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Wahlen zum Deutschen Bundestag und
zum Abgeordnetenhaus von Berlin

UBERPARTEILICHE FRAUENINITIATIVE

Wahlpl"ufsteine 2021 BERLIN - STADT DER FRAUEN

Berlin, den 27.08.2021
Ziel der Wahlpriifsteine 2021

Am 26. September 2021 entscheiden die Berliner:innen dartber, welche Parteien und Abgeordnete sie in
insgesamt 3 parlamentarische Ebenen wahlen wollen. Gewahlt werden der Deutsche Bundestag, das Ab-
geordnetenhaus von Berlin und die Bezirksverordnetenversammlungen in Berlin. In einem Parteienge-
flige, das mehr Uberraschungen bringen kann als in den vorangegangenen Wahlen seit 2000, ist fiir viele
Wahlerinnen besonders wichtig, welche Themen und Forderungen die Parteien und die Kandidat:innen
besonders ansprechen wollen, wenn es um die konkreten Interessen von Frauen geht.

Wir haben deshalb in 2020 unsere Mitgliedsfrauen und Unterstitzerinnen angeschrieben und sie gefragt,
welche Fragen sie an die Kandidatinnen und an die Parteien und Fraktionen richten wollen und welche
Themen ihnen besonders wichtig sind. Es kamen so vielféltige Antworten und Vorschlage, dass wir be-
schlossen sie zu Wahlprufsteine zu bundeln.

Ziel der Wahlprufsteine ist es, interessierte Wahler:innen darlber zu informieren, welche Positionen Abge-
ordnete und Fraktionen/Parteien bei welchen Themen vertreten. Um ihnen so, in einem Wahljahr mit vie-
lerlei neuen Entwicklungen im Parteiensystem eine Grundlage fiir ihre Wahlentscheidung an die Hand zu
geben.

Zu den Fragen

In insgesamt 14 Fragenkomplexen wurden die Berliner frauenpolitischen Sprecherinnen sowie Vorsit-
zende und stellv. Vorsitzende der Fraktionen (soweit gegeben) im Abgeordnetenhaus und dem Bundestag
angeschrieben, sowie eine Auswahl von weiteren Abgeordneten aus anderen Fachgebieten, die sich
nachweislich fiir Frauen eingesetzt haben. Alle im Bundestag und im Abgeordnetenhaus vertretenen Par-
teien wurden angeschrieben. Die Angeschriebenen wurden gefragt, wie sie personlich und wie ihre Par-
tei/Fraktion zu den gestellten Fragen stehen.

Mit einer Ausnahme antworteten alle angeschriebenen Fraktionen, zum Teil sehr ausfiihrlich, manche mit
mehreren Stellungnahmen (z.B. mit Stellungnahmen einer einzelnen Abgeordneten und zusétzlich mit
Stellungnahmen der jeweiligen Partei ).

Die Partei ,Alternative fur Deutschland — AfD“ beantwortete keine der Fragen.

In der Anlage erhalten Sie den Fragenkatalog mit den Wahlprifsteinen und den Antworten, die die Abge-
ordneten/Fraktionen dazu eingesandt hatten.



Anmerkungen zu den Fragen und dem Antwortmodus der Angeschriebenen:

e Generell ist in Fragen zur Gender- und Geschlechtergerechtigkeit nicht mehr der tiefe Graben frihe-
rer Jahre zwischen den jetzigen Regierungs- und Oppositionsfraktionen festzustellen. Graduelle Un-
terschiede gibt es bei Einzelheiten.

e Einzige Ausnahmen: bei den Fragen 1 (Paritat) und 2 (Kommunales Wahlrecht fiir Auslander:innen)
gibt es grundsatzliche Unterschiede.

¢ Die Besserstellung der Care-Berufe und die Forderungen nach Starkung der Vereinbarkeit von Beruf
und Familie (Fragen 3 + 4) werden von Allen gefordert, die Antworten unterscheiden sich in den kon-
kreten MalRnahmen.

e Fragen zur Wohnungsnot (Fragen 5+6): besonders bemerkenswert - alle Fraktionen setzen sich kon-
kret fir das Modell ,Housing First” ein.

e Die Frage 7 zu Gewalt gegen Madchen und Frauen und zum Gewaltschutz :die zunehmende Gewalt
wird von allen Fraktionen als besorgniserregend eingestuft und Starkung/Ausbau der vorhandenen
Schutzinstitutionen gefordert, in unterschiedlichen Varianten.

e Auch die Sicherung und der Ausbau der Fraueninfrastruktur (Frage 8) insbesondere von Frauenh&u-
sern und -Beratungsstellen wird von keiner Seite infrage gestellt und unterschiedliche Vorschlage zu
deren Sicherung eingebracht.

e Forderung zur Anerkennung informell erworbener Kompetenzen: wird von allen unterstiitzt — mit un-
terschiedlichen konkreten Losungsvorschlagen, die Entscheidungskompetenz der Kammern wird
nicht infrage gestellt.

e Frage zur Sicherung und Férderung der Gender- und Geschlechterforschung an den Berliner Hoch-
schulen: die Bedeutung und Anerkennung dieses wachsenden Forschungsfeldes wird von Allen her-
vorgehoben. Die konkreten Vorschlage befassen sich sowohl mit einzelnen Forschungsfeldern wie
mit dem Abbau struktureller Benachteiligung in den Hochschulgremien.

e Fragen zur Besetzung von Gremien und Jurys in Kunst, Kultur, Medien und zur Verstarkung der Of-
fentlichen Sichtbarkeit von Frauen in der Kunst (u.a. Ausstellungen): werden von Allen als Uberfallig
bezeichnet mit konkreten unterschiedlichen Vorschlagen zu deren Umsetzung/Erweiterung.

Fazit: die gestellten Fragen teilen die frauenpolitische Offentlichkeit nicht mehr in ideologische Lager, fest-
zustellen ist eher eine wachsende gemeinschaftliche Bewertung von Defiziten in der Umsetzung einer
wirklichen Gleichberechtigung fir Frauen in der Gesellschaft. Sie sind eine klare Beschreibung der Fragen
und Aufgaben, die viele Berlinerinnen an das gegenwartige und neu zu wahlende Parlament richten.

Die Wahlprufsteine mit den Antworten der Abgeordneten und Fraktionen werden deshalb in der kommen-
den Legislaturperiode wieder eingebracht werden zur Erinnerung an die Erwartungen der Berlinerinnen an
das neu gewahlte Abgeordnetenhaus.

Far den Vorstand und die Mitglieder der
Uberparteilichen Fraueninitiative Berlin-Stadt der Frauen e.V.

Carola v. Braun, Sprecherin

Anlage: Wahlprifsteine 2021
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ANTWORTEN DER CDU BERLIN
AUF DIE WAHLPRUFSTEINE
DER UBERPARTEILICHEN
FRAUENINITIATIVE ,,BERLIN -
STADT DER FRAUEN"

ZUR ABGEORDNETENHAUSWAHL 2021



1. Wie stehen Sie personlich/Ihre Partei zur Einflihrung des Paritatsgesetzes
in Berlin, das die Parteien verpflichten soll, einen hoheren Anteil von Frauen im
Abgeordnetenhaus und in den Bezirksverordnetenversammiungen
sicherzustellen?

Antwort:

Wir wollen, dass sich mehr Frauen in Parteien engagieren und auch bereit sind,
politische Mandate und Funktionen zu ubernehmen. Das Ziel, den Anteil von
Frauen in den Parlamenten zu erhohen, ist zweifelsohne richtig. Allerdings
halten wir das Paritatsgesetz als Mittel, um dieses Ziel zu erreichen, fur
untauglich. Wie schon das Brandenburger Verfassungsgericht hier zutreffend
entschieden hat, wurde das Paritatsgesetz unzulassig den Grundsatz der
Freiheit der Wahl verletzen, der fur die Parteien auch schon vor der Wahl, mithin
bei Aufstellung der Kandidatinnen und Kandidaten, gilt. Der Prozess der
Aufstellung bestimmter Bewerberinnen und Bewerber muss zu Recht von
staatlicher Einflussnahme freigehalten werden. Das Paritatsgesetz in
Brandenburg ist mit dieser vollig zutreffenden Begrundung fur nichtig erklart
worden. Die erheblichen verfassungsrechtlichen Bedenken mit Blick auf die
EinfUhrung eines Paritatsgesetzes nehmen wir sehr ernst und lehnen deswegen
Anderungen der gesetzlichen Regelungen zur Wahl des Berliner
Abgeordnetenhauses und der Bezirksverordnetenversammlungen in dieser
Hinsicht ab.

2. Wie stehen Sie personlich/Ihre Partei zur Einfihrung eines kommunalen
Wabhlrechts fiir Auslander/innen in Berlin (Abgeordnetenhaus und BVV)?

Antwort:

Ein Kommunalwahlrecht fur EU-Auslanderinnen und EU-Auslander bei den
Wahlen zur Bezirksverordnetenversammlung existiert bereits. Es kann also hier
lediglich noch um die Frage eines Kommunalwahlrechts fur Nicht-EU-Auslander
gehen.

Ein allgemeines kommunales Wahlrecht fur Nicht-EU-Auslanderinnen und -
Auslander lehnt die CDU Berlin ab. Stattdessen werben wir bei denen, die schon
uber Jahre bei uns leben, arbeiten und gut integriert sind, dass sie die
Moglichkeit nutzen, die deutsche Staatsangehorigkeit anzunehmen. Sie bringt
die vollen staatsburgerlichen Rechte und Pflichten, mithin auch das Wahlrecht
auf kommunaler wie auch auf Landes- und Bundesebene.



3. Welche Vorschlage haben Sie personlich/Ihre Partei zur Besserstellung
(Bezahlung und Aufstiegsmoglichkeiten) der Berufe im Care-Sektor
(Gesundheit, Pflege, Soziales) in Berlin?

Antwort:

Die Menschen in den Gesundheits-, Pflege- und Sozialberufen leisten grof3artige
Arbeit fur unsere Gesellschaft — und zwar nicht erst seit der Corona-Pandemie -
und verdienen unsere volle Unterstutzung. Wir wollen die Bezahlung in allen
Gesundheits- und Pflegeberufen starken und dafur sorgen, dass die wichtige
Arbeit, die hier geleistet wird, angemessen entlohnt wird. Wir setzen uns auch
fur eine deutlich bessere Bezahlung der Erzieherinnen und Erzieher (z.B. wie
nach TVoD) ein. AuSerdem wollen wir dafur werben, dass die sog.
FUrsorgeberufe eine noch groBere gesellschaftliche Anerkennung erfahren.

4. Welche Vorschlage haben Sie personlich/Ihre Partei fir eine Sicherstellung
und Verstarkung aller gesellschaftlichen Angebote, die die Vereinbarkeit von
Beruf und Familie erleichtern/unterstiitzen (u.a. Ausbau des
Betreuungsangebots in Kitas, Ganztagsschulen, Pflege-Unterstiitzung)?

Antwort:

Familien benotigen Freiraume, um uber ihr Familienmodell, die Kindererziehung
und die Balance von Familien- und Erwerbsarbeit frei entscheiden zu konnen.
Dazu gehoren eine verlassliche und flachendeckende Infrastruktur zur
Kinderbetreuung und Pflegeunterstutzung ebenso wie die Wertschatzung von
Familienarbeit durch Mutter und Vater. Damit der Kita-Ausbau in Berlin
schneller vorangeht, brauchen wir vor allem mehr und besser bezahlte,
motivierte Erzieherinnen und Erzieher, die auch wirklich Zeit fur die Kinder
haben. Wir wollen auch mehr und flexiblere Betreuungsangebote schaffen, z.B.
durch die bedarfsgerechte EinfUhrung einer 24-Stunden-Kita in jedem Bezirk
oder die Forderung und Starkung von Betriebskindergarten. Aufierdem wollen
wir auch familienfreundliche Arbeitsmodelle fordern, damit Familien mehr Zeit
fureinander und miteinander haben.

5. Welche Vorschlage haben Sie personlich/Ihre Partei zur Minderung der
Wohnungsnot in Berlin, zur Bekampfung der wachsenden Diskriminierung (z.B.
Herkunft, Hautfarbe, Einkommen) auf dem Wohnungsmarkt und zu einem
verstarkten Mieterschutz insbesondere fiir Frauen/Alleinerziehende?

Antwort:

Enteignungen und Mietendeckel werden das Problem steigender Mieten in
Berlin nicht I0sen konnen. Dadurch entsteht keine einzige neue Wohnung! Um
Mieten stabil zu halten oder zu senken, mussen wir vor allem mehr, schneller
und kostengunstiger bauen. Ziel der CDU ist es, 300.000 neue Wohnungen bis



2035 zu bauen. Dafur setzen wir auf ein breites Bundnis mit allen Akteuren der
Wohnungs- und Immobilienbranche. Baugenehmigungsverfahren mussen
verkurzt und burokratische Hurden abgebaut werden. Mit dem ,Berliner
Mietergeld" wollen wir Mieterinnen und Mieter entlasten, die keinen Anspruch
auf einen Wohnberechtigungsschein haben, sich aber die Mieten nur schwer
leisten konnen. AuSerdem mussen Mieterinnen und Mieter geschutzt werden,
indem die richtigen und wichtigen MaBnahmen des bundesweiten
Mieterschutzes wie Mietpreisbremse und qualifizierter Mietspiegel konsequent
durchgesetzt und kontrolliert werden.

6. Welche Maf3nahmen schlagen Sie personlich/Ihre Fraktion vor, um der
besonderen Situation wohnungsloser Frauen gerecht zu werden, angesichts
steigender Mieten und der Verdrangungsentwicklungen, u.a. durch grofiere
Investoren-Aufkaufe?

Antwort:

Die CDU steht hinter dem Ansatz von ,Housing First®. Vor allem fur benachteiligte
Personengruppen wollen wir einen besseren Zugang zu Wohnraum
gewahrleisten. Fur Frauen und Familien wollen wir spezielle Angebote und
Unterbringungen bereitstellen und das Hilfesystem weiterentwickeln. Die
wahrend der Corona-Pandemie eingerichteten temporaren Unterkunfte fur
Obdachlose wollen wir dauerhaft sichern, um Menschen von der Strafie
wahrend des gesamten Jahres einen sicheren Schlafplatz und Schutzraum zu
bieten. Sie sollen rund um die Uhr geoffnet sein. Um Wohnungslosen einen
mobilen Zugang zu Waschmoglichkeiten anzubieten, wollen wir das
Modellprojekt ,Badezimmer auf Radern* ausbauen. AuSerdem wollen wir die
Schwachsten unserer Gesellschaft schutzen, indem wir fur die Versorgung von
obdachlosen Menschen einen Vergutungstopf einrichten, der die stationaren
Behandlungskosten Ubernimmt.

7. Welche Vorschlage haben Sie personlich/Ihre Partei zur Feststellung und
Verfolgung von Gewalt gegen Madchen und Frauen (u. a. hausliche Gewalt,
sexualisierte Gewalt, Zwangsheirat, Madchen-/ Frauenhandel und
Zwangsprostitution, weibliche Genitalverstimmelung, Gewalt im digitalen
Raum ...)

Antwort:

Gewalt gegen Frauen und hausliche Gewalt werden bis heute in der
Offentlichkeit weitgehend tabuisiert und verharmlost. Nirgends als zu Hause
laufen Frauen haufiger Gefahr, Opfer eines Gewaltdelikts zu werden und
psychischer, korperlicher oder sexueller Gewalt ausgesetzt zu sein.
Frauenhauser, Frauenberatungsstellen sowie Interventionsstellen bieten
misshandelten Frauen und ihren Kinder Zuflucht und Unterstutzung. Einen



wichtigen Beitrag leisten auch Opferhilfeeinrichtungen wie z.B. die von uns
ausgebaute Gewaltschutzambulanz. Fur die Gewaltschutzambulanz streben wir
eine 24-stundige Verfugbarkeit an.

8. Welche Vorschlage haben Sie personlich/Ihre Partei zur Sicherung und zum
Ausbau der Frauen-Infrastruktur in Berlin, insbesondere von Frauenhausern
und von Frauenberatungsstellen?

Antwort:

Insbesondere vor dem Hintergrund steigender Zahlen hauslicher Gewalt
wahrend der Corona-Pandemie fordert die CDU Berlin, die Frauenhauser zu
starken, das Angebot an Frauenhausplatzen dauerhaft zu erhohen und die
Beratungsmoglichkeiten sicherzustellen. Die Anzahl der zu schaffenden Platze
soll auf der Grundlage der Vorgabe gemaf Istanbul-Konvention erfolgen. Dabei
soll sowohl die Bereitstellung von barrierefreien Platzen fur Frauen mit
Behinderung sowie Platze fur Frauen mit alteren Sohnen mitbedacht werden.
Niedrigschwellige Angebote fur Frauen und Madchen mussen so ausgestaltet
sein, dass diese auch an den Mut finden, sich dort zu melden. Das Thema Gewalt
gegen Frauen muss dafur wieder starker in den Fokus der Offentlichkeit und
auch der Politik treten.

9. Welche konkreten Vorschlage haben Sie personlich/Ihre Partei um die im
Europaischen und Deutschen Qualifikationsrahmen vorgesehene
gleichberechtigte Anerkennung auch non formal und informell erworbener
Kompetenzen, von der inshesondere Frauen profitieren wiirden, auf
Landesebene voran zu treiben?

Antwort:

Die CDU Berlin wird sich auch weiterhin fur die Gleichstellung von Frauen und
Mannern einsetzen und dafur eintreten, dass Frauen und Manner auf ihrem
Lebensweg die gleichen Chancen erhalten - personlich, beruflich und familiar.

10. Welche konkreten Vorschlage haben Sie personlich/Ihre Partei um die
Frauen- und Geschlechterforschung an Berliner Hochschulen zu sichern und
zu fordern?

Antwort:

Die CDU bekennt sich zur Unabhangigkeit der Wissenschaft und zur Freiheit von
Forschung und Lehre an den Hochschulen, so wie sie im Grundgesetz festgelegt
Ist. Wir sind stolz auf das breite und vielfaltige Angebot unserer Hochschulen, in
dem sich auch die Geschlechterforschung sowohl im Rahmen von Professuren,
Forschungsschwerpunkten und -projekten als auch in Lehrveranstaltungen
wiederfindet.



11. Geschlechtergerechtigkeit im und durch den Kulturbereich (2 Fragen):

Welche Initiativen stellen Sie/Ihre Partei sich vor, um in der Kunst, der Kultur
und in den Medien bei Fithrungspositionen, Besetzung von Jurys und Gremien
sowie bei Entscheidungen iiber Stipendien oder Forderungen die
Gleichstellung und Geschlechtergerechtigkeit herzustellen?

Antwort:

Die Gleichberechtigung von Mannern und Frauen in allen Lebensbereichen ist
fur die CDU ein wichtiges Anliegen — auch im Bereich der Kunst und Kultur. Wir
setzen uns fur Gleichbehandlung ein und wenden uns gegen jede Form der
Diskriminierung. Unserer Gleichstellungspolitik liegt der Ansatz zugrunde, dass
wirin einer freien Gesellschaft leben, in der sich jeder Mensch unabhangig von
Geschlecht, Ethnie und anderen Merkmalen frei entfalten und entwickeln
konnen soll. Dank des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) wurden
und werden Diskriminierungen erfolgreich beseitigt und verringert. Unser Ziel
Ist und bleibt eine diskriminierungsfreie Gesellschaft. Deshalb wollen wir
bestehende Diskriminierungen weiter abbauen und setzen dabei verstarkt auf
Bundnisse mit und im offentlichen Dienst, in der Wirtschaft und Zivilgesellschaft

Welche Vorstellungen haben Sie/Ihre Partei, um Frauen und ihre
gesellschaftlichen Leistungen in der kulturellen Stadtentwicklung und in
Ausstellungen (beispielhaft die Ausstellung ,,Berlin Stadt der Frauen* 2016 im
Ephraim Palais) sichtbar zu machen?

Antwort:
Wir unterstutzen Projekte und Initiativen, durch die die Arbeit von Kunstlerinnen
In unserer Stadt offentlich sichtbarer werden.

12. Welche zwei Forderungen/Anliegen sind Ihnen daruber hinaus personlich
besonders wichtig?

Antwort:

Die Beantwortung der Wahlprufsteine erfolgte zentral durch den CDU
Landesverband Berlin, sodass eine individuelle Antwort an dieser Stelle nicht
moglich ist.



Antworten von Cornelia Seibeld, MdA,
auf die Wahlprifsteine der Uberparteilichen Fraueninitiative
,Berlin —Stadt der Frauen” zur Abgeordnetenhauswahl 2021

1. Wie stehen Sie persoénlich/lhre Partei zur Einfithrung des Paritdtsgesetzes in Berlin, das die
Parteien verpflichten soll, einen hoheren Anteil von Frauen im Abgeordnetenhaus und in den
Bezirksverordnetenversammlungen sicherzustellen?

Antwort:

Das Ziel, mehr Frauen in die Parlamente zu bringen, ist Zweifels ohne richtig. Allerdings halten wir
das Paritatsgesetz als Mittel, um dieses Ziel zu erreichen, fir untauglich. Wie schon das
Brandenburger Verfassungsgericht hier zutreffend entschieden hat, wiirde das Paritatsgesetz
unzulassig den Grundsatz der Freiheit der Wahl verletzen, der fiir die Parteien auch schon vor der
Wahl, mithin bei Aufstellung der Kandidaten, gilt. Der Prozess der Aufstellung bestimmter
Bewerberinnen und Bewerber muss zu Recht von staatlicher Einflussnahme freigehalten werden.
Das Paritatsgesetz in Brandenburg ist mit dieser zutreffenden Begriindung fiir nichtig erklart
worden. Wir werden also nach anderen Wegen suchen miissen, um den Anteil der Frauen in
deutschen Parlamenten zu erhéhen.

2. Wie stehen Sie personlich/lhre Partei zur Einfiihrung eines kommunalen Wahlrechts fiir
Auslander/innen in Berlin (Abgeordnetenhaus und BVV)?

Antwort:

Ein Kommunalwahlrecht fiir EU-Auslander bei den Wahlen zur Bezirksverordnetenversammlung
existiert bereits. Es kann also hier lediglich noch um die Frage eines Kommunalwahlrechts fiir
Nicht-EU-Auslander gehen.

Tatsachlich lasst das Grundgesetz eine weitergehende Regelung zum Auslanderwahlrecht ohne
eine Grundgesetzanderung nicht zu. Aus Art. 20 GG ergibt sich, dass das Staatsvolk der
Bundesrepublik Deutschland Trager und Subjekt der Staatsgewalt ist, also diese lGber Wahlen
ausibt. Dies gilt Giber Art. 28 Abs. 1 S. 1 u 2 GG ebenso fiir Linder und Kommunen. Die Ausnahme
fir EU-Auslander auf Kommunalebene ist in Art. 28 Abs. 1 S. 3 GG explizit geregelt.

Unabhangig von dieser rechtlichen Bewertung halten wir es auch fir richtig, dass — mit der
genannten Ausnahme — nur deutsche Staatsblrger wahlen dirfen. Das Wahlrecht ist gedanklich
daran geknlipft, sich planmaRig dauerhaft in Deutschland aufzuhalten. Nur dann soll es die
Moglichkeit geben, die Staatsgewalt auszuliben, wie es das Grundgesetz nennt — also zu wahlen.
Wer sich aber dauerhaft in Deutschland aufhalten mdchte, liber einen entsprechenden
Aufenthaltsstatus verfiigt und die deutsche Sprache gut spricht, kann die deutsche
Staatsbiirgerschaft beantragen und in der Regel auch erhalten. Letztlich halten wir es fiir den —



nicht zwingenden aber erstrebenswerten — Integrationserfolg, auch die deutsche
StaatsbUirgerschaft anzunehmen.

3. Welche Vorschldge haben Sie personlich/lhre Partei zur Besserstellung (Bezahlung und
Aufstiegsmoglichkeiten) der Berufe im Care-Sektor (Gesundheit, Pflege, Soziales) in Berlin?

Antwort:

Die Menschen in den Gesundheits-, Pflege- und Sozialberufen leisten groRartige Arbeit flir unsere
Gesellschaft und verdienen unsere volle Unterstiitzung. Wir wollen die Bezahlung in allen
Gesundheits- und Pflegeberufen starken und dafiir sorgen, dass die wichtige Arbeit, die hier
geleistet wird, angemessen entlohnt wird. Wir setzen uns auch fiir eine deutlich bessere Bezahlung
der Erzieherinnen und Erzieher ein. AuRerdem wollen wir daflir werben, dass die sog.
Flrsorgeberufe eine noch groRere gesellschaftliche Anerkennung erfahren.

Berlin hat als Bundesland hier nur die Moglichkeit, die Arbeitnehmer in den landeseigenen
Betrieben besser zu bezahlen. Die anderen Stellschrauben sind Bundesthemen. Zum einen kann
eine bessere Bezahlung lGber den Mindestlohn und die damit einhergehende automatische
Anhebung auch der besser bezahlten Berufe erreicht werden. Dies halte ich allerdings personlich
fir den schlechteren Weg.

Richtiger erscheint mir, diese Besserbezahlung lber die Zahlungen in der Pflege- und
Krankenversicherung (und entsprechende Tarifvertrage) sicher zu stellen. Allerdings miissen wir
uns auch dessen bewusst sein, dass dies zu einer Anhebung der Beitrage in der Kranken- und
Pflegeversicherung filhren muss —und moglicher Weise auch zu einer Umstellung unseres
gesamten Krankenversicherungssystems.

4. Welche Vorschlige haben Sie personlich/lhre Partei fiir eine Sicherstellung und Verstarkung
aller gesellschaftlichen Angebote, die die Vereinbarkeit von Beruf und Familie
erleichtern/unterstiitzen (u.a. Ausbau des Betreuungsangebots in Kitas, Ganztagsschulen,
Pflege-Unterstiitzung)?

Antwort:

Familien bendtigen Freiraume, um Uber ihr Familienmodell, die Kindererziehung und die Balance
von Familien- und Erwerbsarbeit frei entscheiden zu kénnen. Dazu gehoéren eine verlassliche und
flachendeckende Infrastruktur zur Kinderbetreuung und Pflegeunterstiitzung ebenso wie die
Wertschatzung von Familienarbeit durch Mitter und Vater. Damit der Kita-Ausbau in Berlin
schneller vorangeht, brauchen wir vor allem mehr und besser bezahlte, motivierte Erzieherinnen
und Erzieher, die auch wirklich Zeit fir die Kinder haben. Wir wollen auch mehr und flexiblere
Betreuungsangebote schaffen, z.B. durch die bedarfsgerechte Einflihrung einer 24-Stunden-Kita in
jedem Bezirk oder die Forderung und Starkung von Betriebskindergarten. AuRerdem wollen wir
auch familienfreundliche Arbeitsmodelle fordern, damit Familien mehr Zeit flireinander und
miteinander haben.



Die Einfiihrung der Elternzeit auch durch Frau von der Leyen in ihrer Zeit als Familienministerin war
ein wesentlicher gesellschaftlicher Baustein, um Elternschaft mehr in das Bewusstsein von
Arbeitgebern zu ricken. Damit ist ein erster wichtiger Schritt getan.

Manches wird auch der Markt regeln, da viele Unternehmer langst festgestellt haben, dass es uns
an Fachkraften mangelt und es sich absolut lohnt, junge Eltern im Unternehmen zu halten und
ihnen Moglichkeiten zu bieten, beides miteinander zu vereinbaren — Familie und Beruf. Aber
natiirlich sind dem Grenzen gesetzt.

Jede Mutter und auch jeder Vater soll die Moglichkeit haben frei zu entscheiden, ob er arbeiten
mochte und dies bejahendenfalls in Teilzeit oder Vollzeit tun mdchte. Flir die verschiedenen
Lebensmodell muss der Staat entsprechende Kinderbetreuungsmodell anbieten. Sie missen
flexibel genug sein, um Eltern tatsachlich die freie Wahl zu lassen. Insbesondere miissen sie auch
Tatigkeiten im Schichtbetrieb und im Einzelhandel beriicksichtigen.

Dabei muss es nicht immer die 24/7 Kita sein. Es kdnnen auch die flexible Tagesmutter oder der
Zusammenschluss von Muttern im gleichen Haus sein. Und schlieBlich miissen es sich —auch mit
Blick auf die Rente — junge Eltern auch leisten kdnnen, sich zu entscheiden, dass einer oder
abwechselnd beide Elternteile fiir einen gewissen Zeitraum zu Hause bleiben und die Betreuung
ihres Kindes allein Gbernehmen.

Dabei hat fiir mich kein Familienmodell Prioritat. Es kommt mir allein darauf an, dass sich Eltern
entsprechend ihrer personlichen Bediirfnisse sowie der ihrer Kinder frei entscheiden kénnen.

5. Welche Vorschldge haben Sie personlich/lhre Partei zur Minderung der Wohnungsnot in
Berlin, zur Bekdmpfung der wachsenden Diskriminierung (z.B. Herkunft, Hautfarbe, Einkommen)
auf dem Wohnungsmarkt und zu einem verstarkten Mieterschutz insbesondere fiir
Frauen/Alleinerziehende?

Antwort:

Enteignungen und Mietendeckel werden das Problem steigender Mieten in Berlin nicht |6sen
kdnnen. Dadurch entsteht keine einzige neue Wohnung! Um Mieten stabil zu halten oder zu
senken, missen wir vor allem mehr, schneller und kostengiinstiger bauen. Ziel der CDU ist es,
300.000 neue Wohnungen bis 2035 zu bauen. Daflir setzen wir auf ein breites Blindnis mit allen
Akteuren der Wohnungs- und Immobilienbranche. Baugenehmigungsverfahren miissen verkuirzt
und biirokratische Hiirden abgebaut werden. Mit dem ,,Berliner Mietergeld” wollen wir
Mieterinnen und Mieter entlasten, die keinen Anspruch auf einen Wohnberechtigungsschein
haben, sich aber die Mieten nur schwer leisten konnen. AuRerdem missen Mieterinnen und
Mieter geschiitzt werden, indem die richtigen und wichtigen rechtlichen Instrumente wie
Mietpreisbremse, qualifizierter Mietspiegel, Wucherparagraph, Sittenwidrigkeit konsequent
durchgesetzt und kontrolliert werden.



6. Welche MaRBnahmen schlagen Sie personlich/lhre Fraktion vor, um der besonderen Situation
wohnungsloser Frauen gerecht zu werden, angesichts steigender Mieten und der
Verdrangungsentwicklungen, u.a. durch gréRere Investoren-Aufkdufe?

Antwort:

Die CDU steht hinter dem Ansatz von ,,Housing First“. Vor allem fiir benachteiligte Personen-
gruppen wollen wir einen besseren Zugang zu Wohnraum gewahrleisten. Fir Frauen und Familien
wollen wir spezielle Angebote und Unterbringungen bereitstellen und das Hilfesystem
weiterentwickeln. Die wahrend der Corona-Pandemie eingerichteten temporaren Unterkiinfte flr
Obdachlose wollen wir dauerhaft sichern, um Menschen von der Stralle wahrend des gesamten
Jahres einen sicheren Schlafplatz und Schutzraum zu bieten. Sie sollen rund um die Uhr gedffnet
sein. Um Wohnungslosen einen mobilen Zugang zu Waschmoglichkeiten anzubieten, wollen wir
das Modellprojekt ,,Badezimmer auf Radern” ausbauen. AulRerdem wollen wir die Schwéachsten
unserer Gesellschaft schiitzen, indem wir fiir die Versorgung von obdachlosen Menschen einen
Vergltungstopf einrichten, der die stationaren Behandlungskosten tibernimmt.

Wohnungslosigkeit hat ihre Ursache bei Frauen und Mannern gleichermaRen in der Regel nicht in
der Verteuerung und Verknappung von Wohnraum. Meist hat Wohnungslosigkeit multiple
Ursachen und ist auch nicht mit einem einfachen Angebot bezahlbaren Wohnraums zu I6sen.
Insofern greift die Frage hier zu kurz.

Richtig ist allerdings, dass Frauen auf der Stralle andere Angebote und Ansprachen brauchen als
Manner. Zum Gliick ist Wohnungslosigkeit auch dank der groRartigen Offentlichkeitsarbeit von
Dieter Puhl, aber auch der gesamten Stadtmission, ein groRes gesellschaftliches Thema geworden.
Das auch dank der DB finanzierte Hygienezentrum im Bahnhof Zoo fiir Obdachlose bietet vielen
Menschen die so dringend notwendige Moglichkeit zu duschen, sich die Haare schneiden zu lassen
u.a. Tatsachlich waren gerade fir Frauen auch mobile Hygienezentren wiinschenswert und eine
grole Erleichterung, wie es sie z.B. in Warschau gibt.

7. Welche Vorschldge haben Sie personlich/lhre Partei zur Feststellung und Verfolgung von
Gewalt gegen Madchen und Frauen (u. a. hdusliche Gewalt, sexualisierte Gewalt, Zwangsheirat,
Médchen-/ Frauenhandel und Zwangsprostitution, weibliche Genitalverstimmelung, Gewalt im
digitalen Raum ...)

Antwort:

Gewalt gegen Frauen und hiusliche Gewalt werden bis heute in der Offentlichkeit weitgehend
tabuisiert und verharmlost. Nirgends als zu Hause laufen Frauen haufiger Gefahr, Opfer eines
Gewaltdelikts zu werden und psychischer, korperlicher oder sexueller Gewalt ausgesetzt zu sein.
Frauenhauser, Frauenberatungsstellen sowie Interventionsstellen bieten misshandelten Frauen
und ihren Kinder Zuflucht und Unterstlitzung. Einen wichtigen Beitrag leisten auch
Opferhilfeeinrichtungen wie z.B. die von uns ausgebaute Gewaltschutzambulanz. Fiir die
Gewaltschutzambulanz streben wir eine 24-stiindige Verfligbarkeit an.



8. Welche Vorschldge haben Sie persénlich/lhre Partei zur Sicherung und zum Ausbau der
Frauen-Infrastruktur in Berlin, insbesondere von Frauenhidusern und von
Frauenberatungsstellen?

Antwort:

Insbesondere vor dem Hintergrund steigender Zahlen hauslicher Gewalt wahrend der Corona-
Pandemie fordert die CDU Berlin, die Frauenhauser zu starken, das Angebot an Frauenhausplatzen
dauerhaft zu erhéhen und die Beratungsmoglichkeiten sicherzustellen. Die Anzahl der zu
schaffenden Platze soll auf der Grundlage der Vorgabe gemalR Istanbul-Konvention erfolgen. Dabei
soll sowohl die Bereitstellung von barrierefreien Platzen flr Frauen mit Behinderung sowie Platze
flr Frauen mit dlteren S6hnen mitbedacht werden. Niedrigschwellige Angebote fiir Frauen und
Madchen missen so ausgestaltet sein, dass diese auch an den Mut finden, sich dort zu melden.
Das Thema Gewalt gegen Frauen muss deshalb wieder stirker in den Fokus der Offentlichkeit und
auch der Politik treten.

9. Welche konkreten Vorschldge haben Sie persénlich/lhre Partei um die im Europdischen und

Deutschen Qualifikationsrahmen vorgesehene gleichberechtigte Anerkennung auch non formal
und informell erworbener Kompetenzen, von der insbesondere Frauen profitieren wiirden, auf
Landesebene voran zu treiben?

Antwort:

Die CDU wird im Land Berlin in Zusammenarbeit mit Handwerkskammern und IHK eine
Bundesratsinitiative unterstiitzen oder initiieren, mit der auf Basis der Validierungsempfehlungen
des EU-Parlamentes von 2012 im Bundesbildungsgesetz entsprechende Regelungen fiir die
Anerkennung non formal oder informell erworbener Kompetenzen verankert werden kdonnen.
Diese Regelungen sollen dazu beitragen, dass Wissen und Kompetenzen, die aulRerhalb der
formalen Bildungsstrukturen — bei der Arbeit, zu Hause oder durch Freiwilligentatigkeiten —
erworben werden, leichter festgestellt und bescheinigt werden kénnen.

10. Welche konkreten Vorschldge haben Sie persénlich/lhre Partei um die Frauen- und
Geschlechterforschung an Berliner Hochschulen zu sichern und zu fordern?

Antwort:

Die CDU bekennt sich zur Unabhangigkeit der Wissenschaft und zur Freiheit von Forschung und
Lehre an den Hochschulen, so wie sie im Grundgesetz festgelegt ist. Wir sind stolz auf das breite
und vielfdltige Angebot unserer Hochschulen, in dem sich auch die Geschlechterforschung sowohl
im Rahmen von Professuren, Forschungsschwerpunkten und -projekten als auch in
Lehrveranstaltungen wiederfindet.



11. Geschlechtergerechtigkeit im und durch den Kulturbereich (2 Fragen):

Welche Initiativen stellen Sie/lhre Partei sich vor, um in der Kunst, der Kultur und in den Medien
bei Fiihrungspositionen, Besetzung von Jurys und Gremien sowie bei Entscheidungen liber
Stipendien oder Forderungen die Gleichstellung und Geschlechtergerechtigkeit herzustellen?

Antwort:

Die Gleichberechtigung von Madnnern und Frauen in allen Lebensbereichen ist fiir die CDU ein
wichtiges Anliegen —auch im Bereich der Kunst und Kultur. Wir setzen uns fir Gleichbehandlung
ein und wenden uns gegen jede Form der Diskriminierung. Unserer Gleichstellungspolitik liegt der
Ansatz zugrunde, dass wir in einer freien Gesellschaft leben, in der sich jeder Mensch unabhangig
von Geschlecht, Ethnie und anderen Merkmalen frei entfalten und entwickeln kbnnen soll. Dank
des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) wurden und werden Diskriminierungen
erfolgreich beseitigt und verringert. Unser Ziel ist und bleibt eine diskriminierungsfreie
Gesellschaft. Deshalb wollen wir bestehende Diskriminierungen weiter abbauen und setzen dabei
verstarkt auf Bindnisse mit und im 6ffentlichen Dienst, in der Wirtschaft und Zivilgesellschaft

Welche Vorstellungen haben Sie/lhre Partei, um Frauen und ihre gesellschaftlichen Leistungen in
der kulturellen Stadtentwicklung und in Ausstellungen (beispielhaft die Ausstellung ,,Berlin Stadt
der Frauen“ 2016 im Ephraim Palais) sichtbar zu machen?

Antwort:

Wir unterstiitzen Projekte und Initiativen, durch die die Arbeit von Kiinstlerinnen in unserer Stadt
offentlich sichtbarer wird.

12. Welche zwei Forderungen/Anliegen sind lhnen dariiber hinaus persénlich besonders
wichtig?

Antwort:

Ich wiinsche mir, dass wir uns weniger mit gendergerechter Sprache und anderen Formalien
befassen, sondern stattdessen die frei werdenden finanziellen Mittel in der Ausbau der
Kinderbetreuung und die Qualifizierung von Frauen stecken. Statt fiir 500.000,00 EUR das
Studentenwerk in Studierendenwerk umzubenennen, hatte ich mir lieber eine 24h-Kita gewlinscht.

Und ich wiinsche mir, dass Frauen nicht nur mutiger, sondern auch lauter und selbstbewusster
werden und ihren gleichberechtigten Platz in der Gesellschaft einfordern. Dazu gehort allerdings in
gleichem Mal3e, dass die Manner Aufgaben in Familie und Haushalt mit ibernehmen. Ein Ausbau
moglichst verbindlichen Elternzeit auch fiir Vater ware hier ein guter Anfang.

30. April 2021
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Betr. Wahlpriifstein von Uberparteiliche Fraueninitiative Berlin - Stadt der Frauen e.V.

Sehr geehrte Frau von Braun,

herzlichen Dank fiir die Erstellung und Zusendung des Wahlpriifsteins von Uberparteiliche
Fraueninitiative Berlin - Stadt der Frauen e.V. Im Folgenden finden Sie die Antworten der Partei DIE
LINKE. Berlin.

1.

Wie stehen Sie persénlich/Ihre Partei zur Einfihrung des Paritdtsgesetzes in Berlin, das die
Parteien verpflichten soll, einen héheren Anteil von Frauen im Abgeordnetenhaus und in den
Bezirksverordnetenversammlungen sicherzustellen?

DIE LINKE. Berlin drangt darauf, dass im Abgeordnetenhaus Manner und Frauen maoglichst zu
gleichen Teilen vertreten sind. Momentan liegt der Anteil von weiblichen Abgeordneten nur
bei 33 Prozent. Frauen sind strukturell unterdurchschnittlich in der Politik vertreten. Aus
diesem Grund hat die Fraktion DIE LINKE. im Abgeordnetenhaus bereits im Mai 2019 einen
Gesetzesentwurf formuliert und den Koalitionspartnern vorgelegt. Leider waren die anderen
beiden Parteien nicht in gleichem MaBe gewillt, ernsthafte Veranderungen anzustoBen.

Auch wenn die Brandenburger und Thiringer Verfassungsgerichte die jeweiligen
Paritatsgesetze gekippt haben, halt DIE LINKE. Berlin an der Umsetzung des Gesetzes fest,
da die Begrindungen der Urteile allein auf konkreten Umstanden der jeweiligen
Bundeslander beruhten und nicht allgemeinglltig auf andere Ubertragen werden konnen.
Auch die Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts steht unserer Ansicht nach einem
Paritatsgesetz nicht entgegen, da dieses lediglich die Pflicht zu einem Paritatsgesetz verneint
hat.

In unserem Wahlprogramm 2021 heift es dazu: ,Wir setzen uns weiterhin fir ein Wahlgesetz
zur paritatischen Aufstellung der Wahlkreis- und Listenbewerber:innen ein, als
verfassungsrechtlich gebotenes Mittel, um die Durchsetzung der gleichberechtigten
demokratischen Teilhabe aller Geschlechter zu ermoglichen. Dazu werden wir alle
rechtlichen Mittel weiter prifen.“
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2. Wie stehen Sie personlich/lhre Partei zur Einfiihrung eines kommunalen Wahlrechts fiir
Ausldnder/innen in Berlin (Abgeordnetenhaus und BVV)?

DIE LINKE. Berlin tritt fir ein allgemeines Kommunalwahlrecht fir Ausléander:innen ein. Im
aktuellen Programm steht dazu: ,Nicht nur Menschen mit deutscher Staatsburgerschaft
sollten in unserer Stadt das Wahlrecht haben, sondern alle Menschen, die hier leben. Wir
werden uns daher weiter auf allen Ebenen dafiir einsetzen, ein Wahlrecht fiir Menschen ohne
deutsche Staatsbirgerschaft zu schaffen.*

Allerdings verlangt dies aus unserer Sicht eine Verfassungsanderung und ist es nicht allein
mit einer Anderung des Landeswahlgesetzes getan. Unsere Fraktion DIE LINKE. im
Bundestag schlug in ihrem Gesetzesentwurf (18/3169) eine Anderung des Grundgesetzes
sowie des Europawahl- und Bundeswahlgesetzes fiir Auslander:innen mit einem
Mindestaufenthalt von funf Jahren in Deutschland vor. Mit der vorgeschlagenen
Grundgesetzinderung und der Anderung des Wahlrechts wiirde dem demokratischen
Grundsatz Rechnung getragen, ,dass moglichst alle, die von der Ausliibung von Staatsgewalt
betroffen sind, auch gleichberechtigt an der Konstituierung dieser Staatsgewalt beteiligt
werden sollten®. Auf der Bundes- und Landesebene ist indes allen nicht-deutschen
Einwohner:innen das Wahlrecht verwehrt. Anders als EU-Angehorige dirfen
Drittstaatsangehorige ,,nicht an Kommunalwahlen teilnehmen®. Viele Migrant:innen sind
damit ,vom Kernbereich der politischen Mitbestimmung ausgeschlossen, selbst wenn sie
bereits seit langem in Deutschland leben und ein fester Bestandteil der Gesellschaft sind“.
Diesen Zustand halten wir fir nicht tragbar und undemokratisch.

3. Welche Vorschlédge haben Sie persénlich/Ihre Partei zur Besserstellung (Bezahlung und
Aufstiegsmaoglichkeiten) der Berufe im Care-Sektor (Gesundheit und Pflege) in Berlin?

Wir fordern hohere Gehalter fur alle Pflegebeschaftigten und werden uns auf Bundesebene
fur einen allgemeinverbindlichen Tarifvertrag mit Bezahlung nach TVaD in allen Bereichen der
Pflege einsetzen. Die Gehalter der Altenpflege missen auf das Niveau der Krankenpflege
angehoben werden.

Wir werden alle Moglichkeiten zur Einfihrung von landeseinheitlichen Standards nutzen, um
eine bedarfsgerechte Personalausstattung und einrichtungsspezifische Fachkraftquote in
ambulanten und stationaren Pflegeeinrichtungen zu gewahrleisten. Die Bereitstellung
digitaler Unterstitzungsmoglichkeiten zur Entlastung der Beschaftigten muss ausgebaut
werden. Auch Betreuungs- und Hilfskrafte in der Altenpflege brauchen eine qualitativ gute
Ausbildung. Die Berliner Pflegeausbildungs- und Schulverordnung werden wir entsprechend
anpassen. Ziel missen ein berufseinheitliches Curriculum und ein staatlich anerkannter
Abschluss sein. Zur Unterstutzung von auslandischen Pflegekraften werden wir ein Portal fir
die Beratung zu aufenthalts- und arbeitsrechtlichen Fragen einrichten. Die Corona-Pandemie
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hat die prekare Situation der meist osteuropaischen Pflegekrafte in Privathaushalten erneut
offengelegt. Wir wollen diese Beschaftigungsverhaltnisse ohne strafrechtliche Konsequenzen
und ohne Nachteile fur die Familien mit Pflegebedarf legalisieren. Wir setzen uns fir eine
Berliner Bundesratsinitiative ein, damit auch Migrant:innen mit dem Aufenthaltsstatus einer
Duldung eine Pflegeausbildung aufnehmen kénnen.

Welche Vorschldge haben Sie personlich/Ihre Partei fiir eine Sicherstellung und Verstérkung
aller gesellschaftlichen Angebote, die die Vereinbarkeit von Beruf und Familie
erleichtern/unterstiitzen (u.a. Ausbau des Betreuungsangebots in Kitas, Ganztagsschulen,
Pflege-Unterstiitzung)?

Wir wollen den Rechtsanspruch auf vorschulische Forderung in Kitas und in der Tagespflege
in quantitativer und qualitativer Hinsicht sicherstellen. Fast 50.000 Platze wurden
geschaffen. Das reicht trotzdem nicht aus. Den Weg des Ausbaus wollen wir fortsetzen, die
erreichte Gebuhrenfreiheit beibehalten und dabei den Schwerpunkt starker auf die
Qualitatsentwicklung legen. Darlber hinaus wollen wir das Landesprogramm fiir den
Kitaausbau fortsetzen und bis zum Jahr 2025 /26 zusatzlich ca. 26.000 Platze schaffen. Die
dafir vorgesehenen Landesmittel in Hohe von 160 Mio. Euro wollen wir daflir zusatzlich
erhohen. Neben der Forderung des Neubaus wollen wir verstarkt auch in die Sanierung und
Modernisierung und insbesondere in die Barrierefreiheit bestehender Kitas investieren. Wir
wollen, dass die Landesfordermittel allen Tragern, auch den kommunalen Kitaeigenbetrieben,
offenstehen. Daflir wollen wir den Kitaeigenbetrieben die Mdglichkeit eroffnen, in
begrenztem Umfang Kredite aufzunehmen. Perspektivisch wollen wir den Landesanteil am
Platzangebot auf ein Drittel des Platzangebotes erhohen.

Alle Berliner Grundschulen, integrierte Sekundarschulen, Gemeinschaftsschulen und
zunehmend auch Gymnasien sind Ganztagsschulen. Um noch mehr Kindern gleiche
Bildungschancen zu geben, wollen wir den Besuch der eFGB im 3. und 4. Jahrgang, wie schon
unter r2g fir den 1. und 2. Jahrgang eingeflhrt, fur die Eltern kostenfrei verwirklichen. Fur
die Umsetzung des kostenfreien Mittagessens wollen wir bedarfsgerecht neue Stellen
schaffen. Das Mensenprogramm muss fortgefuhrt werden, so dass jede Schule mittelfristig
uber eine eigene Mensa verfugt. Schiler:innen brauchen in der Ganztagsschule ein gesundes
Mittagessen, das moglichst aus regionalen Produkten in der Schulklche frisch zubereitet
wird und in einer Schulmensa gemeinsam gegessen werden kann. Dabei wollen wir, dass
auch die Schiler:innen der Sekundarstufe | ein fir sie kostenfreies Mittagessen bekommen.

Um pflegende Angehdrige starker zu unterstutzen, werden wir mit einem Forderprogramm
die Kurzzeitpflege weiter ausbauen und Versorgungslicken in der Tagespflege schlieBen.
Uber eine Bundesratsinitiative wirkt das Land Berlin auf eine bessere Vereinbarkeit von
Pflege und Beruf hin. Die Pflegestiitzpunkte sollen in ihren Beratungs- und
Entscheidungskompetenzen gestarkt, personell aufgestockt und mittelfristig zu einer
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integrierten Sozialberatung weiterentwickelt werden. Daruber hinaus setzen wir uns fur eine
dauerhafte Finanzierung von Selbsthilfeinitiativen in der Pflege und die Einrichtung eines
Landesbeirates flir Menschen mit Pflegebedarf und deren Angehdrige ein.

Daruber hinaus setzt sich DIE LINKE fur 6ffentliche Zuschisse fir haushaltsnahe
Dienstleistungen (Gutscheinmodelle) ein, um Familien zu entlasten und Anreize fir die
Aufnahme sozialversicherungspflichtiger Beschaftigung zu schaffen. Gerade altere
Menschen, einkommensschwache Familien, Eltern mit behinderten Kindern sowie
Alleinerziehende sollten von diesem staatlich finanzierten Angebot profitieren, damit sie am
gesellschaftlichen Leben teilhaben konnen. Die Ergebnisse des Modellprojektes aus Baden-
Wirttemberg verspricht eine gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Staatliche
Konjunkturprogramme sollten fiir den Ausbau haushaltsnaher Dienstleistungen verwendet
werden, damit eine krisenfeste und langanhaltende Gleichberechtigung der Geschlechter, vor
allem bei der unbezahlten Care-Arbeit sowie der Vereinbarkeit von Beruf und Familie, kein
Lippenbekenntnis bleibt.

Welche Vorschlage haben Sie personlich/Ihre Partei zur Minderung der Wohnungsnot in Berlin,
zur Bekampfung der wachsenden Diskriminierung (z.B. Herkunft, Hautfarbe, Einkommen) auf
dem Wohnungsmarkt und zu einem verstarkten Mieterschutz insbesondere fiir
Frauen/Alleinerziehende?

Welche MaBnahmen schlagen Sie personlich/Ihre Fraktion vor, um der besonderen Situation
wohnungsloser Frauen gerecht zu werden, angesichts steigender Mieten und der
Verdrdngungsentwicklungen, u.a. durch gréBere Investoren-Aufkadufe?

Wohnen ist ein Grundbedurfnis. Das Recht auf angemessenen Wohnraum ist deswegen in der
Berliner Verfassung festgeschrieben. DIE LINKE. Berlin gestaltet dieses Recht aktiv und tritt
allem entgegen, was damit nicht vereinbar ist: Spekulation mit Bauland und Wohnraum,
Entmietung und Luxussanierung von Wohnungen, Privatisierung und Umwandlung von Miet-
in Eigentumswohnungen. Wir setzen uns fiir den Schutz von Mieterinnen und Mietern ein und
forcieren soziales Handeln der stadtischen Wohnungsbaugesellschaften. Wir stehen fur
Neubau, der sich am Bedarf der Berlinerinnen und Berliner statt am Gewinnstreben der
Wohnungskonzerne orientiert. Um Mieterinnen und Mieter zu schiitzen und bezahlbare
Mieten langfristig zu sichern, wollen wir moglichst viele Wohnungen in &ffentliches Eigentum
uberfiihren. Aus diesem Grund unterstitzt DIE LINKE. Berlin das Volksbegehren Deutsche
Wohnen & Co. enteignen. Gerade weil Frauen tUberproportional Mieterinnen in Berlin sind,
weniger Wohneigentum als Manner besitzen, setzen wir uns fiir bezahlbaren Wohnraum in
allen Bezirken ein. Unsere Strategie lautet: alten Wohnraum bezahlbar halten, preiswerten
neuen bauen, Zwangsraumungen verhindern und landeseigenen Wohnraum durch Ankauf
vergroBern.

Mehr als 60 % der frei gewordenen Bestandswohnungen der Landesunternehmen wurden
seit 2017 an Haushalte vergeben, die die Voraussetzungen fir einen
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Wohnberechtigungsschein erfillen. 16 % dieser Wohnungen gingen an besonders am
Wohnungsmarkt benachteiligte Haushalte, wie Obdachlose und Gefliichtete oder an betreute
Wohnformen. Weitere 20 % aller freigewordenen Wohnungen wurden an besondere
Bedarfsgruppen wie Schiler:innen und Studierende sowie Transferleistungsbeziehende
vermietet. Somit Ubererfillen die landeseigenen Wohnungsunternehmen den ihnen
vorgeschriebenen prozentualen Wert fir Wohnberechtigungsscheine.

Darlber hinaus verfolgen wir das Ziel, die Wohnungslosigkeit in Berlin bis 2030 zu
uberwinden. Unsere Strategie lautet: alten Wohnraum bezahlbar halten, preiswerten neuen
bauen, Zwangsraumungen verhindern und landeseigenen Wohnraum durch Ankauf
vergroBern. Denn bezahlbarer Wohnraum ist der beste Schutz vor Wohnungslosigkeit. Wir
sind der festen Uberzeugung, dass der ,Housing-First“-Ansatz der richtige Weg in ein
gesichertes selbstbestimmtes Leben ohne Obdachlosigkeit ist. Frauen trifft ein Leben auf der
StraBe mit groBeren Harten. Fur von Wohnungslosigkeit betroffene Frauen mit multipler
Problemlage gibt es eigene ,,Housing-First“-Angebote, die gleichzeitig Beratungsangebote
enthalten. Bis heute sind 30 Frauen in eigenen Wohnraum vermittelt worden. Dieses Angebot
gilt es weiter zu starken und auszubauen.

Welche Vorschlage haben Sie persénlich/Ihre Partei zur Feststellung und Verfolgung von
Gewalt gegen Mé&dchen und Frauen (u. a. hdusliche Gewalt, sexualisierte Gewalt,
Zwangsheirat, Mddchen-/ Frauenhandel und Zwangsprostitution, weibliche
Genitalverstimmelung, Gewalt im digitalen Raum ...)

In unserem Wahlprogramm 2021 heiBt es dazu: ,,Gewalt, sexuelle Belastigung und Sexismus
mussen gesellschaftlich geachtet werden. Frauen sind in ihrem personlichen Schutzraum,
dem Zuhause und im privaten Umfeld nach wie vor am meisten von Gewalt betroffen. Diese
Gewalt muss Gberwunden werden. Wir werden Frauenhausplatze entsprechend der Istanbul-
Konvention - 2,5 Schutzplatze je 10.000 Einwohner:innen - vorhalten. Die Beratungsstellen
sowie Frauenhduser mussen zeitnah auf datensichere Onlineberatung umgestellt werden.
Zusatzlich werden wir praventive MaBnahmen starken und die Tater:innenarbeit langfristig
institutionell finanzieren. Weiterbildung, gerade im schulischen Bereich, muss iber Sexismus
und klischeehafte Rollenbilder aufklaren. Um wirksam Gewalt in all ihren Facetten
bekampfen zu kdnnen, missen sich auch die staatlichen Stellen veréandern. Bei Stalking-
Fallen soll in Zusammenarbeit mit den Polizeibehdrden auf die Veranlassung einer
Auskunftssperre bei den Meldebehorden hingewirkt werden. Spezialisierte
Staatsanwaltschaften werden neuen Formen der Gewalt wie Hate Speech und Revenge Porn
nur mit geschultem Personal begegnen kdnnen. Ein polizeiliches Sonderdezernat fiir Berlin
wird diese Falle, analog zum Sonderdezernat fur Hasskriminalitat, bearbeiten. Wir werden
uns fur eine kontinuierliche, entsprechende Weiterbildung bei Polizei und Justiz einsetzen.

Seit Marz 2018 gibt es bei Frieda e.V. die erste Antistalking-Beratungsstelle gegen
Cyberstalking sowie eine IT-Beratung. Daruber hinaus hat sich vor allem DIE LINKE. im
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Abgeordnetenhaus daflir eingesetzt, den Verein gegen Zwangsverheiratung von Jungen und
Madchen Papatya e.V. durch Stellenaufbau und Mittelwuchs fiir die Online-Beratung zu
starken. Zusatzlich haben wir 2020 eine Koordinierungsstelle gegen Genitalverstimmelung
in Berlin beim Familienzentrum Balance eingerichtet. Unser Ziel ist eine flachendeckende
Versorgungsstruktur in Berlin, um bereits bestehende Berliner Projekte, ihre Akteurinnen und
Akteure effektiv zu vernetzen. Neben der Erarbeitung einer Strategie zur Bekampfung von
Genitalverstiimmelung soll auch eine umfassende Offentlichkeitsarbeit und Préventionsarbeit
geleistet werden. Die Einbindung, Unterstitzung und Kommunikation mit den Communitys
ist dabei ein zentraler Bestandteil.

Welche Vorschldge haben Sie personlich/lhre Partei zur Sicherung und zum Ausbau der
Frauen-Infrastruktur in Berlin, insbesondere von Frauenhdusern und von
Frauenberatungsstellen?

Wir wissen um die hervorragende Arbeit der Frauenprojekte. Wir setzen uns fiir den Ausbau
von institutionellen Forderungen sowie fur die Zuschusserhohungen bei Tarifanpassungen
ein. In den Haushaltsberatungen bringen wir immer entsprechende Erh6hungsantrage ein.
Wahrend unserer Regierungsbeteiligung wurde die Finanzierungssystematik fur die
Fraueninfrastrukturstellen (FIS) von einem Sonderprogramm auf regulare finanzierte
Projektstellen umgestellt. Alle 85 Vollzeitstellen sind durchfinanziert.

DIE LINKE. Berlin hat in ihrer Regierungszeit 50 % des Mittelaufwuchses in den
Antigewaltbereich des Frauenetats eingestellt. Zwei Millionen Euro stehen fur Schaffung von
weiteren Frauenhausplatzen, Ausbau von Zweite-Stufe-Wohnungen, Starkung der
Wohnungsvermittlung fur obdachlose Frauen sowie Fortfiihrung der bestehenden Beratungs-
und Hilfsangebote - zuzlglich Mittel fur Tarif- und Sachkostenversorgung - zur Verfligung. Wir
bekennen uns auch zukunftig zu den Zielen der Istanbul-Konvention und treten fur eine
finanzielle Absicherung der Gewaltschutzhilfe ein.

Welche konkreten Vorschldge haben Sie persénlich/Ihre Partei um die im Européischen und
Deutschen Qualifikationsrahmen vorgesehene gleichberechtigte Anerkennung auch non formal
und informell erworbener Kompetenzen, von der insbesondere Frauen profitieren wiirden, auf
Landesebene voran zu treiben?

Viele Menschen eignen sich wahrend ihres Arbeitslebens berufliches Wissen und
berufspraktische Fertigkeiten an, die sie nicht formal nachweisen konnen. So gelingt es vor
allem Personen ohne Berufsabschluss oder beruflichen Quereinsteigern nicht, ihre
beruflichen Kompetenzen sichtbar zu machen. Grundsatzlich unterstitzt DIE LINKE die
Anerkennung von non formalen und informellen Kompetenzen, ob nun per ,Valikom® oder
ahnlichen, um eine Gleichstellung mit formalen Bildungsabschlissen vorzunehmen. Wir sind
der Uberzeugung, dass die Anerkennung sowie Zertifizierung dabei behilflich sein kann, die
Durchlassigkeit des Bildungssystems zu erhdhen und Menschen/ Quereinsteigenden
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Chancen flr Qualifizierung und Arbeitstatigkeit zu bieten, die sie sonst nicht hatten. Gerade
auch fir Betriebe sind diese kiinftigen Fachkrafte sehr wertvoll. Aus diesem Grund ist es
wichtig, Projekte wie Valikom Transfer nachhaltig zu unterstiitzen und fest in Berlin zu
verankern.

Welche konkreten Vorschldge haben Sie persénlich/Ihre Partei, um die Frauen- und
Geschlechterforschung an Berliner Hochschulen zu sichern und zu férdern?

Wir sehen mit Sorge die zunehmenden antifeministischen Angriffe auf etablierte und neu
entstehende feministische und antidiskriminierende MaBnahmen, Projekte und Initiativen in
der Gesellschaft und leider auch wieder zunehmend in der Wissenschaft und auf die
Wissenschaft. Insofern ist es fur uns wichtig, die bestehenden und neu entstehende
Strukturen auf allen Ebenen politisch zu unterstiitzen und diese auszufinanzieren. Wir
stimmen auch darin tUberein, dass der mehrschichtigen, antifeministischen Bedrohung nur
durch den Aufbau und Erhalt solidarischer Netzwerke im Hochschulbereich entgegengetreten
werden kann und Antidiskriminierung an den Hochschulen notwendig ist.

In den letzten Jahren haben vor allem die Gender Studies dazu beigetragen, die komplexen
Problemfelder von Geschlecht (und deren Ungleichbehandlung), sozialer Herkunft und
(vermeintlicher) Abstammung kritisch zu erforschen. Dabei haben sie wertvolle Erkenntnisse
zu Tage gefordert. Insofern steht es fur uns auBer Frage, dass die Gender Studis einen festen
Platz in der Wissenschaft behalten werden.

Geschlechtergerechtigkeit im und durch den Kulturbereich (2 Fragen): Welche Initiativen
stellen Sie/Ihre Partei sich vor, um in der Kunst, der Kultur und in den Medien bei
Fiihrungspositionen, Besetzung von Jurys und Gremien sowie bei Entscheidungen iber
Stipendien oder Férderungen die Gleichstellung und Geschlechtergerechtigkeit herzustellen?
Welche Vorstellungen haben Sie/Ihre Partei, um Frauen und ihre gesellschaftlichen Leistungen
in der kulturellen Stadtentwicklung und in Ausstellungen (beispielhaft die Ausstellung ,,Berlin
Stadt der Frauen“ 2016 im Ephraim Palais) sichtbar zu machen?

DIE LINKE. Berlin setzt sich daflr ein, Kulturarbeit fair, divers und geschlechtergerecht zu
gestalten. Die Situation von Frauen in klinstlerischen Berufen hat sich seit der letzten
Erhebung des Berichts zur Frauenforderung in Teilbereichen, wie etwa dem
Hochschulpersonal, spirbar verbessert und erreichte mit 48,8 % tiber alle Personalgruppen
und Hochschulen den bisher hochsten Wert der bisher untersuchten Perioden. Auch bei den
Professuren wurde mit 39,9 % Frauenanteil ein Spitzenwert aller bisherigen Erhebungen
dieser Berichtsreihe erreicht. Jurys und Beirate werden (mindestens) paritatisch
zusammengestellt. Stipendien, Projekte und Preise werden insgesamt paritatisch vergeben
(Frauen wurden in den letzten Jahren bei Einzelforderungen sowohl nach Geforderten als
auch nach bewilligten Geldern in einem Korridor von 51 % bis 67 % bertcksichtigt). Die
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Atelierforderung kommt inzwischen leicht tberproportional Kiinstlerinnen zugute. Der
aktuelle Etat von 407.090 €, der ausschlieBlich fiir Kiinstlerinnen bestimmt ist, wird im Jahr
2021 auf 442.090 € aufgestockt. DIE LINKE setzt sich weiterhin dafur ein, dass die
Medienboard Berlin-Brandenburg GmbH die Transparenz der Vergabepraxis erhoht und
transparente Verfahren zur Findung von Fihrungspersonal in Kultureinrichtungen weiter
ausbaut.

Leider unterliegt der Frauenanteil in Leitungspositionen im Kulturbereich immer noch groBen
Schwankungen. Die deutlichste Unterreprasentanz ist weiterhin mit rd. 24 % auf Ebene 1 der
groBen Kultureinrichtungen zu verzeichnen. Gegentiber dem Jahr 2015 mit rd. 21 % ist hier
jedoch eine signifikante Steigerung festzustellen. Auf Leitungsebene 2 ist mit rd. 47 %
Frauenanteil in 2018 die Paritat nahezu erreicht. Die vor drei Jahren formulierte
Prifempfehlung, MaBnahmen zur Steigerung des Frauenanteils vorzuhalten, fiihrte bisher auf
Ebene 1 der groBen Kultureinrichtungen nicht zu einer deutlichen Steigerung des
Frauenanteils.

Daher heift es in unserem Wahlprogramm 2021 dazu: ,Unser Ziel ist, in der nachsten
Legislaturperiode Geschlechterparitat in den Leitungen der Kultureinrichtungen des Landes
Berlin herzustellen. Durch eine starkere konzeptionelle Untersetzung soll die Herstellung von
Geschlechtergerechtigkeit in den Kultureinrichtungen auf allen Ebenen systematisch
vorangetrieben werden. Beratungsangebote fir und Zielvereinbarungen mit den
Kultureinrichtungen unterstiitzen dieses Vorhaben. Wir werden prifen, ob sich die Vergabe
von Fordermitteln an Standards der Geschlechtergerechtigkeit knipfen lasst.”

DIE LINKE. Berlin hat groBes Interesse daran, Frauen und ihre Lebensleistung anzuerkennen
und zu wirdigen. Frauen sind im besonderen MaBe im offentlichen Stadtbild
unterreprasentiert. Das gilt flr Ehrenblrger:innenschaften- und graber sowie fir
StraBenbeschilderung und Gedenktafeln. Diesem Missstand sind wir uns bewusst und
unterstltzen auf Landes- wie auf Bezirksebene die Neu- und Umbenennung von StraBen und
Platzen. Ahnliches gilt fiir die Gedenktafeln.

Darliber hinaus unterstiitzen wir bezirkliche Initiativen sowie Landesinitiativen, Kiinstlerinnen
sichtbar zu machen und auszustellen. Dem Forderungskatalog zur Herstellung von
Geschlechtergerechtigkeit in Kultur und Medien des Deutschen Kulturrates von 2020
schlieBen wir uns an und unterstitzen diesen im Besonderen. Wir wissen um das Gender
Show Gap, welches besagt, dass Manner im Durchschnitt 22 Prozent mehr
Einzelausstellungen als Frauen erhalten. Daraus ergibt sich dann auch das alarmierende
Gender Pay Gap sowie die katastrophalen Rentenerwartungen fir Kiinstlerinnen. Wir wollen
gute, existenzsichernde Arbeit im Kulturbereich. Kunstlerinnen und Kunstler, alle
Kulturschaffenden sollen von ihrer Arbeit leben kénnen und sozial abgesichert sein.
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12. Welche zwei Forderungen /Anliegen sind lhnen dariiber hinaus persénlich besonders wichtig?

Einen weiteren Schwerpunkt legt DIE LINKE. Berlin auf die Starkung der Alleinerziehenden.
Die bezirkliche Unterstitzungsstruktur der Koordinierungsstellen fur Alleinerziehende ist hier
zentral wichtig und muss mit den geplanten neuen Berater:innenstellen weiter ausgebaut und
perspektivisch institutionalisiert werden. Zusatzlich braucht es mehr eigene
Beratungsangebote fur Alleinerziehende, um rechtliche Anspriche geltend zu machen, die
Kinderbetreuung zu sichern sowie die Ausbildungswege und Arbeitsplatzsuche zu begleiten.
Erganzend dazu fordern wir die Einrichtung von Familienserviceburos bei allen bezirklichen
Jugendamtern, in denen die dortigen Leistungsangebote gebindelt werden. Darlber hinaus
unterstiitzen wir die Forderung, das Erfolgsmodell aus Lichtenberg, die bezirklich organisierte
flexible Kinderbetreuung fur Alleinerziehende auf alle Bezirke auszuweiten.

Ein weiteres wichtiges Thema ist die geschlechtergerechte Digitalisierung. Berlin wird bald
eine Digitalstrategie vorlegen. Ziel aller frauenpolitischen Gruppen und uns muss es sein,
eine feministische Perspektive dort einzubringen und diese auch einzufordern. Diesen
Partizipationsprozess gilt es jetzt zu organisieren. Frauen durfen in der digitalen
Transformation nicht abgehangt und Verliererinnen werden. Das Hauptaugenmerk muss auf
Ausbildung-, Weiterbildung-, und FérdermafBnahmen gelegt werden.

Mit freundlichen GriiBen

Sebastian Koch
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Berlin, 30. April 2021

Wahlpriifsteine zur Wahl des Abgeordnetenhauses von Berlin 2021

Sehr geehrte Frau von Braun,

herzlichen Dank fir Ihre Anfrage und das Interesse an unserem Landeswahlprogramm 2021.
Gerne beantworten wir lhnen lhre Wahlprufsteine anldsslich der Wahlen zum Berliner
Abgeordnetenhaus 2021. Die beigefiigten Antworten bieten einen Uberblick Uber die
MaBnahmen und das Engagement der Berliner SPD im Bereich der Gleichstellungspolitik.

Bei Fragen und weiterem Austauschbedarf stehen wir lhnen jederzeit zur Verfigung. Gerne
bleiben wir weiterhin Ihr Ansprechpartner fur Berliner Landespolitik und dariber hinaus.

Mit freundlichen GriiBen

lhre Berliner SPD


mailto:anett.seltz@spd.de
http://www.spd.berlin/

Antworten der SPD Berlin

1. Wie stehen Sie persoénlich/lhre Partei zur Einfihrung des Paritatsgesetzes in Berlin,
das die Parteien verpflichten soll, einen hdéheren Anteil von Frauen im
Abgeordnetenhaus und in den Bezirksverordnetenversammlungen sicherzustellen?

Die SPD steht fir gleichberechtigte Teilhabe von Frauen an allen Lebensbereichen und kadmpft
seit ihrer Grindung fir eine geschlechtergerechte Partizipation an allen politischen
Entscheidungsprozessen. Wir setzen uns daher fir ein Berliner Paritdtsgesetz ein, das
garantiert, dass Frauen und Manner im Abgeordnetenhaus sowie in den
Bezirksverordnetenversammlungen gleichermaf3en vertreten sind.

2. Wie stehen Sie personlich/lhre Partei zur Einfithrung eines kommunalen Wahlrechts
far Auslander/innen in Berlin (Abgeordnetenhaus und BVV)?

Damit alle Berliner:innen an kommunalen Entscheidungen teilhaben kénnen, setzt sich die SPD
Berlin daflir ein, dass in Berlin lebende Nicht-EU-Biirger:innen das aktive und passive
kommunale Wahlirecht erhalten. Wir setzen uns dafiir ein, dass alle Berliner:innen
Volksentscheiden mitwirken kénnen. Dies bezieht auch die Teilnahme an Birgerentscheiden
mit ein.

3. Welche Vorschlage haben Sie personlich/lhre Partei zur Besserstellung (Bezahlung
und Aufstiegsmaéglichkeiten) der Berufe im Care-Sektor (Gesundheit, Pflege, Soziales)
in Berlin?

Die SPD Berlin unterstitzt Pflegefachkrafte und andere Gesundheitsberufe bei ihrem Kampf far
gerechte Bezahlung, gute Arbeitsbedingungen und die Einfihrung von Tarifbindungen. In den
landeseigenen Krankenhdusern erwarten wir einen perspektivischen Stufenplan zur
Einfiihrung von TV-L bzw. TVOD, inklusive einer gleichen Bezahlung fiir gleiche Arbeit.
Entgeltgrundsétze statt Tarif lehnen wir ab. Zudem unterstitzen wir Entlastungstarifvertrage in
der Pflege und stehen flr eine bedarfsgerechte Personalbemessung in den Krankenhausern.

Darlber hinaus setzen wir uns flr die Aufwertung von Sozial- und Erziehungsberufen ein
und wollen die Rahmenbedingungen insbesondere flir Fachkrafte in belasteten Sozialrdumen
verbessern. Wir verbessern die Vergltung in der Kindertagespflege und entwickeln diese
qualitativ weiter. Wir wollen, dass Fachkréafte sich innerhalb des eigenen Berufsfeldes
weiterentwickeln kénnen. Sie bekommen so berufliche Perspektiven innerhalb ihres eigenen
Berufsfeldes und bei der professionellen Weiterentwicklung des Bildungsangebotes in der Kita.

4. Welche Vorschlage haben Sie persénlich/lhre Partei fiir eine Sicherstellung und
Verstarkung aller gesellschaftlichen Angebote, die die Vereinbarkeit von Beruf und
Familie erleichtern/unterstiitzen (u.a. Ausbau des Betreuungsangebots in Kitas,
Ganztagsschulen, Pflege-Unterstitzung)?

Die SPD steht fiir eine gute, kostenlose, bedarfsgerechte und inklusive Kinderbetreuung. Wir
werden deshalb den Kitaausbau weiter beschleunigen und die Zahl der Erzieher:innen
sowohl in der Ausbildung als auch im Beruf weiter erhéhen. Mit dem Programm ,MoKiS*
bietet Berlin auf Initiative der SPD einen Offentlich geférderten ,Mobilen
Kinderbetreuungsservice® fur Eltern mit besonderen Arbeitszeiten. Wir schlieBen an diesem
Erfolg an und wollen die flexible Kinderbetreuung fiir Alleinerziehende und fir Eltern, die
im Schichtbetrieb arbeiten, weiter ausbauen. Zudem werden wir ein besseres Verfahren bei




der Vergabe von Kitaplatzen schaffen und unterstitzen Lésungen fir die Entwicklung und den
Ausbau einer Online-Platzvergabe fiir die Kindertagesbetreuung.

Wir wollen Eltern und Menschen mit Familienverantwortung den Wiedereinstieg in den Beruf
erleichtern und ihren beruflichen Aufstieg nachhaltig verbessern. Hierfur wollen wir die bisherigen
MaBnahmen zu familienorientierten Personalstrategien ausbauen. Dazu gehéren etwa eine
kostenfreie, mehrsprachige Beratung zu Elternzeit und Pflege von Angehérigen sowie
kostenfreie MaBnahmen zum Qualifikationserhalt und zur Riickkehr in den Beruf.

Ganztagsbetreuung in der Schule gibt es in Berlin seit vielen Jahren. Dieses Angebot soll in
den néachsten Jahren mit einer Qualitatsoffensive im Ganztag qualitativ weiterentwickelt
werden. Unser Ziel ist eine Ganztagsschule mit einer engen Verzahnung von unterrichtlichen
und auBerunterrichtlichen Aktivitdten. Die SPD hat mit der Berliner Schulbauoffensive das
groBte Investitionsvorhaben des Landes angestoBen und damit die Schulen an die erste Stelle
der Investitionsprioritaten gesetzt. Damit "wird der Sanierungsstau an den Schulen abgebaut,
neue Schulen errichtet und Mittel fUr die dauerhafte, bauliche Unterhaltung zur Verfligung
gestellt. Daran wollen wir anknlUpfen und Neubau, Sanierung und Bauunterhaltung in der
kommenden Legislatur konsequent fortfihren, damit unsere Schulen fir eine moderne und
inklusive Padagogik aufgestellt, nachhaltig baulich intakt und barrierefrei sind.

Wir intensivieren zudem den Dialog mit der Berliner Wirtschaft, um die Familienfreundlichkeit
von Unternehmen zu starken. Wir wollen die Vereinbarkeit von Pflege und Beruf noch starker
fordern. Deshalb sind wir als SPD Berlin davon Uberzeugt, dass es ein modernes
Familienpflegezeitgesetz braucht. Auf Bundesebene werden wir uns flir ein
Familienpflegegeld fiir pflegende Angehérige analog zum Elterngeld einsetzen. Zudem
werden wir mehr Anerkennung fur ehrenamtlich geleistete Care-Arbeit durchsetzen, zum
Beispiel durch die Ausweitung von Ehrenamtspéssen fiir pflegende Angehdérige.

5. Welche Vorschlage haben Sie personlich/lhre Partei zur Minderung der Wohnungsnot
in Berlin, zur Bekdampfung der wachsenden Diskriminierung (z.B. Herkunft, Hautfarbe,
Einkommen) auf dem Wohnungsmarkt und zu einem verstarkten Mieterschutz
insbesondere fur Frauen/Alleinerziehende?

Menschen ziehen begeistert nach Berlin und wir hei3en sie willkommen. Attraktivitat ist aber nur
dann etwas Gutes, wenn diejenigen, die schon hier wohnen, deshalb nicht ihr Zuhause verlieren.
Es ist daher unser Flrsorgeauftrag als Berliner SPD, ein bezahlbares und ausreichendes
Wohnungsangebot fiir alle Berliner:innen zu schaffen und zu bewahren. Unsere Antworte sind
daher der konsequente Schutz von Mieter:innen, eine Neubauoffensive von 200.000
Wohnungen bis zum Jahr 2030, die Sicherung von bezahlbarem Wohn- und Gewerberaum
sowie eine aktive, soziale und vorausschauende Bodenpolitik.

Um den Mieter:innenschutz in Berlin zu verstérken, ist die SPD weiterhin entschlossen, alle
Instrumente zu prifen, um die Mieter:innen dieser Stadt zu schitzen. Bei den stadtischen
Wohnungsbaugesellschaften wird die SPD den bisherigen Kurs einer sozialen Mietgestaltung
konsequent fortsetzen. Zudem haben wir in Berlin eine kostenlose Mieter:innenberatung in
den Bezirken eingefuhrt. Dieses Angebot werden wir weiterfihren und ausbauen. Im Bund
setzen wir uns daflr ein, Mieteriinnenschutzrechte auszubauen, Mietvertrage auf ihre
Vereinbarkeit mit dem Mietspiegel, der Bundesmietpreisbremse oder dem Wucherparagrafen zu
Uberprifen und VerstéBe starker zu sanktionieren.




Bei der Versorgung mit Wohnraum haben wir insbesondere auch die Menschen im Blick, die es
am Wohnungsmarkt besonders schwer haben. Wir werden daher das von der SPD im Jahr 2014
aufgelegte Neubauprogramm fiir Studierende und Auszubildende beschleunigen und so
jungen Menschen mit geringen Einkommen helfen. Dem Bedarf an barrierefreien und
rollstuhlgerechten Wohnungen fiir Senior:innen und Menschen mit Behinderungen
werden wir ausreichend nachkommen.

Die SPD Berlin setzt sich dafiir ein, dass alle Berliner:iinnen gleichberechtigten und
diskriminierungsfreien Zugang zum Wohnungsmarkt bekommen. Das Landes-
Antidiskriminierungsgesetz (LADG) war hierfir ein wichtiger Schritt. Unser Ziel einer
diskriminierungsfreien Stadt in allen Lebensbereichen wollen wir weiterverfolgen. Dies gilt
ebenfalls fir den Wohnungsmarkt. Von Diskriminierung Betroffene missen durch mehrsprachige
Hilfsangebote darin unterstitzt werden, die eigenen Diskriminierungserfahrungen zu
thematisieren, zu verarbeiten und ihr Recht auf Gleichbehandlung durchzusetzen.
Als eine von vielen Erscheinungsformen strukturellen Rassismus lehnen Rassismus auf dem
Wohnungsmarkt entschieden ab. Daher wollen wir eine Landesenquete-Kommission gegen
Rassismus einrichten. Sie soll die institutionalisierten und strukturellen Rassismen analysieren,
6ffentlich diskutieren und GegenmaBnahmen entwickeln, sowie Strukturen zur Umsetzung der
MaBnahmen starken.

6. Welche MaBnahmen schlagen Sie persénlich/lhre Fraktion vor, um der besonderen
Situation wohnungsloser Frauen gerecht zu werden, angesichts steigender Mieten
und der Verdrangungsentwicklungen, u.a. durch gréBere Investoren-Aufkaufe?

Wir wollen mehr Ubergangsunterkiinfte fiir wohnungslose Familien und Alleinerziehende
in ganz Berlin einrichten. Wir setzen uns ein fiir feste (betreute) ganzjahrige Wohnformen fir
eine Ubergangszeit mit dem Ziel der Vermittlung in dauerhaften Wohnraum. Insbesondere bei
Frauen mit Kindern, die von Wohnungslosigkeit bedroht sind, ist der Bedarf drastisch gestiegen.
Hier werden wir handeln und kieznahe Ubernachtungsangebote ausbauen. Die Einrichtungen
sollen auch auf die Belange von Frauen mit Behinderungen ausgerichtet sein. Um
Obdachlosigkeit bei Frauen zu verhindern, wollen wir bestehende Angebote und Konzepte wie
»Housing First“ und die neu entstandenen Beratungsangebote ausbauen und verstetigen. Dies
gilt besonders fur kieznahe Angebote fir Frauen mit Kindern.

7. Welche Vorschlage haben Sie personlich/lhre Partei zur Feststellung und Verfolgung
von Gewalt gegen Madchen und Frauen (u. a. hausliche Gewalt, sexualisierte Gewalt,
Zwangsheirat, Madchen-/ Frauenhandel und Zwangsprostitution, weibliche
Genitalverstimmelung, Gewalt im digitalen Raum ...)

Die SPD Berlin setzt sich fur eine genaue Erfassung von Gewalt- und Hassverbrechen gegen
Frauen in der Polizeistatistik ein und die konsequente Verfolgung dieser Verbrechen online und
offline. Mit der Aufstellung des Doppelhaushaltes 2020/21 hat die Berliner Landesregierung unter
SPD-FUhrung daflr gesorgt, dass weitere Mittel fir den Kampf gegen Gewalt an Frauen und
Madchen im Gleichstellungsetat zur Verfliigung stehen. Finanziert werden unter anderem, die
Erhéhung der Zahl von Frauenhausplatzen sowie spezialisierte Beratungseinrichtungen
gegen digitale Gewalt, Hate-Speech und Stalking. Polizeibeamte wollen wir hinsichtlich der
spezifischen digitalen Gewalt- und Bedrohungsformen verstarkt fortbilden. Zudem werden wir
eine entsprechende Schwerpunktabteilung bei der Staatsanwaltschaft und eine zentrale
Melde- und Beratungsstelle fiir Opfer einrichten. Wir verstarken den Kampf gegen




Menschenhandel und Zwangsprostitution. Hierbei werden wir die enge Kooperation zwischen
Polizei, Justiz, Bezirken, Bundes- und Landesbehdérden weiterfuhren.

Die SPD Berlin will Frauen in die Planungen von o&ffentlichen Raumen einbeziehen, um
beispielsweise die Entstehung von Angstraumen zu verhindern, sichere Wege zu schaffen
und eine gerechte Nutzung flr alle zu gewahrleisten. Wir férdern einen besseren Schutz vor
Ubergriffen im Offentlichen Nahverkehr durch bessere und kostengiinstige Angebote in den
AuBenbezirken, das auch in den Nachtstunden aufrechterhalten werden.

8. Welche Vorschlage haben Sie persénlich/lhre Partei zur Sicherung und zum Ausbau
der Frauen-Infrastruktur in Berlin, insbesondere von Frauenhdusern und von
Frauenberatungsstellen?

Die SPD Berlin ist entschlossen, die Versorgungsstrukturen fiir Frauen in Not- und
Krisensituationen deutlich auszubauen. Auch wenn Berlin die Mindestanforderung der
Istanbul-Konvention des Europarates erfillt, wollen wir die Anzahl der
Gewaltschutzambulanzen und Frauenhauser in Berlin dem Bedarf entsprechend weiter erhéhen.
Uns ist wichtig, dass dabei die Barrierefreiheit berlicksichtigt wird, damit alle Frauen gut versorgt
werden kénnen. Dies betrifft nicht nur Raumlichkeiten, sondern auch die Betreuung durch
geschultes Personal. Zudem werden wir die Gewaltschutzambulanzen weiter férdern und
zusatzliche Mittel fir die Offentlichkeitsarbeit bereitstellen, um sie bekannter zu machen. Die
Vorstellung von Kindern vor den Gewaltschutzambulanzen wird ebenfalls vereinfacht.

Betroffene von hauslicher Gewalt brauchen einen adaquaten Ersatzraum in Frauenhausern
oder in Zufluchtswohnungen fir Frauen, damit ihr Schutz gewahrleistet ist. Bis diese in
ausreichender Zahl zur Verflgung stehen, wird durch unter anderem die Anmietung von
Hotelzimmern sichergestellt, dass jede Frau, die Schutz sucht, diesen auch bekommt. In
Risikozeitraumen wie den Weihnachtsfeiertagen wollen wir durch solche temporaren
Anmietungen zusatzlich benétigte Kapazitaten bereitstellen.

9. Welche konkreten Vorschlage haben Sie persénlich/lhre Partei um die im
Europaischen und Deutschen Qualifikationsrahmen vorgesehene gleichberechtigte
Anerkennung auch non formal und informell erworbener Kompetenzen, von der
insbesondere Frauen profitieren wiirden, auf Landesebene voran zu treiben?

Auf Bundesebene setzt sich die SPD dafir ein, dass informell und non-formal erworbene
Kompetenzen einheitlicher und besser anerkannt werden. Als wichtigen Schritt haben wir
beispielsweise mit einer Novelle des Berliner Hochschulzugangsgesetzes die Grundlage
geschaffen, dass auch auBerschulische Kompetenzen besser bei der Studienplatzvergabe
bericksichtigt werden.

10. Welche konkreten Vorschlage haben Sie personlich/lhre Partei, um die Frauen- und
Geschlechterforschung an Berliner Hochschulen zu sichern und zu férdern?

Die SPD tritt weiterhin in der Berliner Wissenschaftslandschaft fiir einen nachhaltigen Wandel
ein, der Gleichstellung als Qualitétskriterium anerkennt und Paritat auf allen Ebenen gewéhrt
Dabei sind Erkenntnisse der Gender Studies von immenser gesellschaftlicher Bedeutung,
um die Chancengleichheit von Frauen nicht nur im Bereich der Wissenschaft voranzubringen.

Auf Initiative der SPD wird das ,Berliner Programm zur Férderung der Chancengleichheit
fir Frauen in Forschung und Lehre“ (BCP) fir weitere sechs Jahre verldngert. Mit dem




Programm konnten wir in den letzten Jahren Impulse in der Berliner Wissenschaftslandschaft
setzen. Mit einem Volumen von ca. 3,8 Mio. Euro jahrlich soll es die Hochschulen zukinftig noch
gezielter darin unterstitzen, strukturelle Barrieren, die Chancengleichheit beeintrachtigen,
abzubauen und die Reprasentanz von Frauen in Forschung und Lehre nachhaltig zu verbessern.
Auch in der neuen Fdrderperiode setzen wir auf bewahrte Foérderinstrumente. Rund 1,5 Mio.
Euro werden jahrlich fir vorgezogene Nachfolgeberufungen von Frauen auf W 2- und W 3-
Professuren, fur befristete W 2-Stellen im Bereich der Geschlechterforschung und in Fachern mit
einer Unterreprdsentanz von Professorinnen sowie fir hochschulUbergreifende innovative
Projekte zur Verfuigung gestellt.

11. Geschlechtergerechtigkeit im und durch den Kulturbereich:

Die SPD Berlin steht fur eine Kulturpolitik, die die Vielfalt und Diversitat der Stadt und ihrer
Menschen abbildet und zukunftsweisende Offenheit lebt. Alle Menschen unabhangig von
ihrer sozialen Herkunft, Ethnie, Geschlecht, Behinderung, sexuellen ldentitat oder Religion sollen
Zugang zur Berliner Kultur haben. Wir wollen eine Kultur fiir alle, mit allen und von allen.
Darlber hinaus setzen wir uns fir Paritat in allen Filhrungspositionen der Stadt ein. Wir
werden Gleichberechtigung auf allen Hierarchie-Ebenen vorleben, auch im Kulturbereich.
Deshalb wollen wir mit gutem Beispiel vorangehen und darauf hinwirken, dass mehr
FUhrungspositionen in landeseigenen Unternehmen, im Senat und in der Verwaltung mit Frauen
besetzt werden. Das schafft die politischen Voraussetzungen, damit Berlin zu einer wirklich
gleichberechtigten Stadtgesellschaft in allen Bereichen des Zusammenlebens wird.

12. Welche zwei Forderungen/Anliegen sind lhnen dariiber hinaus personlich besonders
wichtig?

Die SPD setzt sich daflir ein, dass Berlin seine Vorreiterrolle als Stadt der Gleichstellung
weiterhin bewahrt. Hierfir kdmpfen wir fir Gleichstellung aller Frauen — unabhéangig ihres
sozialen Geschlechts, der sexuellen oder geschlechtlichen Identitdt, des Alters, des
Gesundheitszustandes, einer Beeintrachtigung, des Familienstandes, des Migrations- oder
Fluchtstatus. Neben den oben genannten Forderungen und MaBnahmen kampft die SPD Berlin
far:

= eine gerechtere Verteilung von Erwerbs- und Sorgearbeit: Frauen werden
gleichberechtigte Teilhabe nur erreichen, wenn eine gerechtere Verteilung von Erwerbs-
und Sorgearbeit in den Familien unterstltzt und geférdert wird. Mit der SPD wird Berlin
hier als positives Vorbild voranschreiten, beispielsweise durch den Ausbau von
Elternzeit und mobiler und flexibler Arbeit in der Verwaltung und in landeseigenen
Betrieben. Zudem werden wir mehr Anerkennung fir ehrenamtlich geleistete Care-
Arbeit durchsetzen, zum Beispiel durch die Ausweitung von Ehrenamtspassen flr
pflegende Angehdrige.

» starke Wirtschaft durch starke Frauen: Wir unterstiitzen Griinderinnen in der Stadt und
wollen den Anteil der Griinderinnen von derzeit 15,7 Prozent deutlich erhéhen und
werden entsprechende Unterstlitzungs- und Foérderprogramme entwickeln. Diese
Unternehmerinnen sind Vorbilder fir die nachsten Generationen junger Frauen. lhre
Erfolge  wollen  wir  sichtbar  machen, indem  wir  branchentypische
Netzwerkveranstaltungen auch finanziell unterstitzen sowie grinderinnenspezifische
Coachingprogramme aufbauen bzw. starken.




BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

IM ABGEORDNETENHAUS VON BERLIN

WAHLPRUFSTEINE DER UBERPARTEILICHE
FRAUENINITIATIVE BERLIN - STADT DER FRAUEN E.V.

-Antworten der Fraktion Biindnis 90/Die Griinen im Berliner Abgeordnetenhaus-

Berlin,den 22.04.2021

1) Wie stehen Sie personlich/lhre Partei zur Einfiihrung des Paritdtsgesetzes in Berlin, das die
Parteien verpflichten soll, einen hoheren Anteil von Frauen im Abgeordnetenhaus und in den
Bezirksverordnetenversammlungen sicherzustellen?

Wir Griine sind stolz darauf, dass 60 Prozent unserer Abgeordneten weiblich sind. Gemaft dem
Grundsatz ,die Halfte der Macht den Frauen® priifen wir einen verfassungskonformen Weg fiir
ein Paritatsgesetz. Hierbei setzen wir uns fur eine queerfeministische Auslegung der Quote
ein. Nur so erreichen wir langfristig gerechte Politik fur alle Geschlechter. Doch Paritat im
Abgeordnetenhaus ist nicht genug! Wir setzen uns auch dafir ein, dass Paritat in allen
Bereichen Berlins — von Kultur Uber Wissenschaft, Medien, Verwaltung, Start-Up Szene und
Landeseigene Unternehmen - dort verbindlich festgeschrieben und umgesetzt wird, wo es uns
mit rechtlichen und politischen Mitteln moglich ist.

2) Wie stehen Sie personlich/lhre Partei zur Einfiihrung eines kommunalen Wahlrechts fiir
Ausldnder/innen in Berlin (Abgeordnetenhaus und BVV)?

Zu einer pluralen Gesellschaft gehort es auch, dass politische Partizipation auf Augenhdhe
und unabhdngig von der Staatsangehdrigkeit moglich sein muss. Wer in Berlin gemeldet ist,
soll hier auch wahlen durfen: Wir werden weiterhin auch auf der Bundesebene dafur kampfen,
dass das kommunale Wahlrecht und das Landeswahlrecht auf alle ausgeweitet wird, die ihren
Lebensmittelpunkt in Berlin haben.

Fraktion Biindnis 90/Die Griinen Bankverbindung Haltestelle Potsdamer Platz
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3) Welche Vorschldge haben Sie personlich/lhre Partei zur Besserstellung (Bezahlung und
Aufstiegsmaglichkeiten) der Berufe im Care-Sektor (Gesundheit, Pflege, Soziales) in Berlin?

Geschlechter- und Lohngerechtigkeit ist ein zentrales Anliegen unserer Politik. Wir kampfen
fur die gleiche Bezahlung von Frauen und Mannern und unterstitzen tarifliche
Verbesserungen bei sogenannten typischen Frauenberufen.

Wir wollen die noch nicht organisierten Gesundheits- und Pflegeberufe bei ihren jeweiligen
Professionalisierungsprozessen unterstitzen, wenn moglich und gewollt auch in
Berufskammern.

Damit auch zukinftig genugend Nachwuchs in diesen Berufen zur Verfigung steht, werden
wir die Arbeitsbedingungen verbessern,zum Beispiel mit festen Personalschlusseln und einer
Senkung der Arbeitsstunden. Hier stehen wir fiir eine 35 Stunden-Woche ein. Auch die
Ausbildung muss attraktiver werden, etwa indem wir ermaglichen, alle Ausbildungs- und
Studiengange auch in Teilzeit zu absolvieren.

Pflegekrafte sind systemrelevant, das spiegelt sich aber bisher nicht ausreichend auf dem
Gehaltszettel und in den Arbeitsbedingungen wider. Das wollen wir andern. Mit dem Berliner
Biindnis fur Pflege wurden in den letzten Jahren bereits Handlungsfelder identifiziert,um
Fachkrafte in der Pflege zu halten. Jetzt kommt es auf die Umsetzung an, denn wir sind als
Gesellschaft auf gute Pflege angewiesen. Ein wichtiger Schritt ist eine gerechte,
auskommliche Bezahlung, die im Job selbstverstandlich sein muss und schon in der
Ausbildung, wie bei Pflegepraktika, Famulaturen, bei Praktika im Pflegestudium und fir
Arzt*innen im praktischen Jahr erfolgen muss. Wir wollen auch die Akademisierung der Pflege
und Therapieberufe voranbringen und mehr Studienangebote im Bereich der
Gesundheitsberufe schaffen.

Wir wollen verbindliche Personalschlussel statt Personaluntergrenzen, Mobilitatsangebote,
gerade fiur Nachtschichten und Beschwerdestellen, um Verstof3e gegen den Arbeitsschutz zu
melden. Wir unterstiitzen die Selbstverwaltung der Pflegekrafte. Eine Pflegekammer kann
dafur einen Beitrag leisten, wenn sie mehrheitlich von den Berliner Pflegenden unterstutzt
wird. Wir fordern mehr Platze fur Teilzeitausbildungen und berufsbegleitende Ausbildungen.
Auch die Ausbildung zur Pflegeassistenz muss vergutet werden. Die Ausbildung zur
Pflegeassistenz wollen wir auf Bundesebene regeln und bis dahin schon in Berlin besser,
generalistisch und Uber einen langeren Zeitraum ausbilden. Im Ausland erworbene
Ausbildungsabschliisse von Pflege- und Gesundheitsberufen, ob innerhalb oder aufierhalb der
EU erworben, sollen leichter anerkannt werden.

Auch in der ambulanten Versorgung mussen die Arbeitsbedingungen verbessert werden, damit
zu pflegende Menschen moglichst lange in ihrer eigenen Wohnung bleiben konnen. Um die
Weiterentwicklung der ambulanten Pflege und der Palliativversorgung voranzutreiben, wollen
wir die Bezirksamter mit dem Einsatz von Community Health Nurses (ehemalige
Gemeindeschwestern) ausriisten. Fiir eine gute Patient*innenversorgung und ein attraktives
Berufsbild sollen neue Wege erprobt werden und Pflegegenossenschaften und
Pflegekollektive modellhaft durch das Land Berlin gefordert werden.
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Kurzfassung

Wir kampfen fir die gleiche Bezahlung von Frauen und Mannern und unterstutzen tarifliche
Verbesserungen bei sogenannten typischen Frauenberufen. Wir wollen die
Arbeitsbedingungen in Gesundheits- und Pflegeberufen unter anderem durch verbindliche
Personalschliissel statt Personaluntergrenzen, Senkung der Arbeitsstunden auf eine 35
Stunden-Woche, Mobilitatsangebote, Beschwerdestellen, mehr Platze fir Teilzeitausbildungen
und berufsbegleitende Ausbildungen verbessern. Aufierdem setzen wir uns fur eine gerechte,
auskommliche Bezahlung ein.

4) Welche Vorschlage haben Sie personlich/lhre Partei fiir eine Sicherstellung und
Verstdrkung aller gesellschaftlichen Angebote, die die Vereinbarkeit von Beruf und Familie
erleichtern/unterstiitzen (u.a. Ausbau des Betreuungsangebots in Kitas, Ganztagsschulen,
Pflege-Unterstiitzung)?

In vielen Familien ubernehmen Frauen nach wie vor den groferen Anteil an Sorgearbeit,
stecken bei der Karriere zurlick und geraten dadurch in Abhangigkeiten sowie Altersarmut. Es
braucht mehr Anstrengungen, um strukturelle Diskriminierung von Frauen auf dem
Arbeitsmarkt zu verringern. Wir wollen die Frauenerwerbsquote erhohen, indem wir unter
anderem die Kinderbetreuung ausbauen und Arbeitgeber*innen anhalten, Mannern die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu erleichtern. Wir werden eine frauenpolitische Strategie
flr den Berliner Arbeitsmarkt erarbeiten, die insbesondere die Situation von Alleinerziehenden
berticksichtigt.

Alleinerziehend zu sein, birgt noch immer ein Armutsrisiko. Darum wollen wir in allen
Jobcentern ein spezifisches Angebot machen, das individuelle Beratung, Ausbildung in Teilzeit
und ein Gutscheinsystem zur selbstbestimmten Vermittlung und eigenstandigen
Weiterbildung umfasst.

Wir haben einen Schwerpunkt mit dem Ausbau der Online-Dienstleistungen im Berliner

Servicekonto gesetzt. Das spart gerade Familien Zeit und Nerven. Mit unserem
Familienfordergesetz werden wir in jedem Bezirk ein Familienservicebliro einrichten. Solange
das Chaos an Familienleistungen auf Bundesebene nicht geordnet ist, sollen hier alle
Leistungen, die Familien zustehen, geblindelt beantragt werden kdnnen.

Damit Beruf und Familie vereinbar sind, muss sich auch unsere Arbeitswelt andern. Nicht
zuletzt die Corona-Pandemie hat uns vor Augen gefiihrt: Kinder zu erziehen geht nicht
nebenbei im Homeoffice. Flexibilitdt ist hilfreich, wir wollen Arbeitgeber*innen ermutigen,
flexible Modelle auch nach der Pandemie fortzusetzen, aber gleichzeitig Tariftreue starken
und Gewerkschaften und Arbeitgeber*innen ermutigen, gemeinsam Wege auszuhandeln, die
Flexibilitat und Arbeitsschutz zusammen denken. Um zu zeigen, wie familienfreundliche
Arbeitgeber*innen agieren, wollen wir mit unserer Verwaltung und unseren landeseigenen
Betrieben Vorbild sein. Dazu zdhlen: Moglichkeiten zur Ausbildung in Teilzeit, begrenzte
Reduzierung von Arbeitsstunden und ein Recht auf Ruckkehr zur Vollzeit. Homeoffice-
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Mdglichkeiten fir die Mitarbeiter*innen der Berliner Verwaltung wollen wir ausbauen und
auch in Fuhrungspositionen Jobsharing ermadglichen.

Pflege ist "weiblich’,so sind es auch 70% der pflegenden Angehdrigen. Viele werden vom
,Pflegefall”in ihren Familien Gberrascht und missen von heute auf morgen die Pflege von
Angehorigen Ubernehmen. Zu Beginn versuchen Angehdorige ihre Erwerbstatigkeit noch mit
einer reduzierten Arbeitszeit aufrechtzuerhalten, da nicht abzusehen ist, von welcher Dauer
die Pflege sein wird. Die Reduktion der Arbeitszeit zu Beginn und die komplette Aufgabe des
Jobs in den nachfolgenden Jahren - und damit eine Pflegearbeit in Vollzeit — haben erhebliche
Einkommensausfalle bzw. (Alters-) Armut zur Folge.

Pflegende Angehdorige wollen wir starker ins Versorgungsnetz einbinden und ihre Leistungen
besser wiirdigen. So wollen wir ihr Recht auf Mitsprache ausbauen und sie besser informieren
und entlasten. Das Kompetenzzentrum Pflegeunterstlitzung zur Entlastung von pflegenden
Angehdrigen und anderen Bezugspersonen soll ausgebaut und verstetigt werden. Als Berliner
Landesregierung haben wir bereits eine Bundesratsinitiative zur Einfihrung eines
Familienpflegegeldes gestartet. Hier werden wir weiter Druck machen.

Fir mehr Gleichberechtigung und neue Freiraume fir alle missen auch auf Bundesebene
strukturelle Anderungen angestoRen werden: Das Ehegattensplitting muss abgeschafft, ein
Entgeltgleichheitsgesetz eingefiihrt und ,typisch weibliche® Berufe missen finanziell
aufgewertet werden.

Kurzfassung

Es braucht mehr Anstrengungen, um strukturelle Diskriminierung von Frauen auf dem
Arbeitsmarkt zu verringern. Wir wollen die Frauenerwerbsquote erhdhen, indem wir unter
anderem die Kinderbetreuung ausbauen und Arbeitgeber*innen anhalten, Mannern die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu erleichtern. Wir werden eine frauenpolitische Strategie
fur den Berliner Arbeitsmarkt erarbeiten, die insbesondere die Situation von Alleinerziehenden
bericksichtigt.

Um zu zeigen, wie familienfreundliche Arbeitgeber*innen agieren, wollen wir mit unserer
Verwaltung und unseren landeseigenen Betrieben Vorbild sein. Dazu zahlen: Moglichkeiten
zur Ausbildung in Teilzeit, begrenzte Reduzierung von Arbeitsstunden und ein Recht auf
Ruckkehr zur Vollzeit. Homeoffice-Mdglichkeiten wollen wir ausbauen und auch in
Flhrungspositionen Jobsharing ermaglichen.
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5) Welche Vorschlige haben Sie personlich/lhre Partei zur Minderung der Wohnungsnot in
Berlin, zur Bekdmpfung der wachsenden Diskriminierung (z.B. Herkunft, Hautfarbe,
Einkommen) auf dem Wohnungsmarkt und zu einem verstarkten Mieterschutz insbesondere
fiir Frauen/Alleinerziehende?

Wohnen ist keine Ware, darum kampfen wir dafiir, dass mindestens 50 Prozent des Wohnraums
gemeinwohlorientiert ausgerichtet werden. Daflir wollen wir ein breites Biindnis schliefien -
von den landeseigenen Wohnungsunternehmen Gber gemeinwohlorientierte
Genossenschaften, Stiftungen und Hausprojekten bis zu Privatvermietenden, die sich wie die
offentlichen Wohnungsbaugesellschaften auf das Gemeinwohl und somit dauerhaft auf
leistbare Mieten fur alle Schichten verpflichten. Geschaftsmodelle, die auf schnelle, Uberhohte
Renditen setzen oder mit Wohnraum spekulieren, lehnen wir ab. Die Bau-, Mieten- und
Wohnungspolitik haben wir seit 2016 vom Kopf auf die FuRe gestellt. Wir haben den sozialen
Wohnungsbau vorangetrieben, das Vorkaufsrecht genutzt, eine Genossenschaftsforderung
erkampft und mit dem Mietendeckel versucht, den Mietenden in unserer Stadt eine
Atempause zu ermoglichen. Auch zukiinftig werden wir weiter flr einen starken
Mieter*innenschutz kampfen und nach kreativen Moglichkeiten suchen um in Berlin die
Wohnungsnot zu mindern.

Bei der Planung von neuen Quartieren soll dem demografischen und kulturellen Wandel
durch neue Wohnformen Rechnung getragen werden und der Wohnungsbedarf von Gruppen
mit besonderen Schwierigkeiten auf dem Wohnungsmarkt, wie Alleinerziehenden, Menschen
mit Behinderung, BPoC und migrantisierten Menschen, Studierenden, Gefllichteten, psychisch
Kranken, Menschen ohne sichere Deutschkenntnisse, Alteren, queeren Menschen und grofen
Familien, bedacht werden. Dabei sollen deutlich gréRere Wohnkontingente von sozialen
Tragern gehalten und fiir das ,geschiitzte Marktsegment” vorgesehen werden. Soziale Trager
sollen fiir Bauvorhaben aufierdem leichteren Zugang zu Burgschaften der Stadt erhalten.

Kurzfassung

Wohnen ist keine Ware, darum kampfen wir dafiir, dass mindestens 50 Prozent des Wohnraums
gemeinwohlorientiert ausgerichtet werden. Bei der Planung von neuen Quartieren soll der
Wohnungsbedarf von Gruppen mit besonderen Schwierigkeiten auf dem Wohnungsmarkt, wie
Alleinerziehenden, Menschen mit Behinderung, BPoC und migrantisierten Menschen,
Studierenden, Gefluchteten, psychisch Kranken, Menschen ohne sichere Deutschkenntnisse,

Alteren, queeren Menschen und groen Familien, bedacht werden. Dabei sollen deutlich

grofsere Wohnkontingente von sozialen Tragern gehalten und fir das ,geschitzte
Marktsegment” vorgesehen werden.

Seite 5 von 13




6) Welche Mafdnahmen schlagen Sie personlich/lhre Fraktion vor, um der besonderen
Situation wohnungsloser Frauen gerecht zu werden, angesichts steigender Mieten und der
Verdrangungsentwicklungen, u.a. durch grofRere Investoren-Aufkaufe?

Wir machen uns das Ziel des Europaischen Parlaments zu eigen, die Obdachlosigkeit bis 2030
zu beenden. Deswegen vermitteln Projekte mit dem Ansatz ,Housing First” Menschen als
allererstes in neue Wohnungen und begleiten sie dann auf ihrem weiteren Weg. Dieses
Konzept ist erfolgreich und deswegen wollen wir die Rahmenbedingungen verbessern. Wir
setzen uns fur ausreichend Housing-First-Wohnungen bei landeseigenen
Wohnungsunternehmen ein, werden diese deutlich ausbauen und wollen auch private
Eigentimer*innen in die Pflicht nehmen, Housing-first-Platze zur Verfligung zu stellen. Dabei
stehen besonders verletzliche Gruppen wie Frauen, LGBTIQ* Personen, Sexarbeiter*innen,
Menschen mit erschwertem Zugang zu eigenem Wohnraum, Alleinerziehende, Minderjahrige
oder Menschen mit Behinderung im Mittelpunkt.

Zur Pravention von Wohnraumverlust werden wir alles tun, um Zwangsraumungen zu
verhindern und ihre Zahl in Berlin drastisch zu senken. Die landeseigenen
Wohnungsunternehmen gehen hier meist mit gutem Beispiel voran und sind verpflichtet
adaquaten Ersatzwohnraum anzubieten. Dieses Ziel verfolgen wir auch fur den freien
Wohnungsmarkt und setzen uns auf der Bundesebene fir eine entsprechende Regelung ein.

Die letzte Haltelinie sind Notunterkinfte. Die Zahl der Platze konnten wir in den vergangenen
Jahren deutlich ausbauen. Kiinftig wollen wir, dass mindestens 600 Pldtze ganzjahrig zur
Verfuigung stehen. In der kalten Jahreszeit sollen im Rahmen der Kaltehilfe deutlich Uber
1.000 ganztagige Platze vorgehalten werden, von denen ein Anteil flr besonders
schutzbedurftige Menschen wie Frauen reserviert wird. Die Sicherheit in den Unterkinften
muss gewahrleistet sein.

Kurzfassung

Das Konzept ,Housing First“ist erfolgreich, deswegen wollen wir die Rahmenbedingungen
verbessern. Wir setzen uns fir ausreichend Housing-First-Wohnungen bei landeseigenen
Wohnungsunternehmen ein und werden diese deutlich ausbauen. Dabei stehen besonders
verletzliche Gruppen wie Frauen, LGBTIQ* Personen, Sexarbeiter*innen, Menschen mit
erschwertem Zugang zu eigenem Wohnraum, Alleinerziehende, Minderjahrige oder Menschen
mit Behinderung im Mittelpunkt.

Auerdem mochten wir die Zahl der Notunterkiinfte ausbauen, wobei ein Anteil fiir besonders
schutzbedurftige Menschen wie Frauen reserviert werden soll. Die Sicherheit in den
Unterkiinften muss gewahrleistet sein.
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7) Welche Vorschlage haben Sie personlich/lhre Partei zur Feststellung und Verfolgung von
Gewalt gegen Madchen und Frauen (u. a. hdusliche Gewalt, sexualisierte Gewalt, Zwangsheirat,
Mddchen-/ Frauenhandel und Zwangsprostitution, weibliche Genitalverstiimmelung, Gewalt
im digitalen Raum...)

Wir wollen ein Berlin schaffen, in dem Frauen, trans’ inter* und nicht-binare Personen

nicht mehr von physischer, psychischer und digitaler Gewalt betroffen sind. Dabei sind die
Vorgaben der Istanbul-Konvention fur uns maftgeblich. Der erste Schritt ist, Gewalt gegen
Frauen als solche zu benennen. Um das Ausmaf des Problems zu verdeutlichen, wollen wir die
Kategorie ,geschlechtsbezogene Gewalt” in die Polizeikriminalstatistik aufnehmen. Mit einer
regelmafdig berichtenden Monitoring-Stelle, wie auch in der Istanbul-Konvention festgelegt,
wollen wir Gewalt gegen Frauen, insbesondere Femizide, in Berlin erfassen, untersuchen und
mit den Ergebnissen die bereits existierende Praventionsarbeit starken sowie langfristige
MaRnahmen gegen misogyne Gewalt entwickeln.

Berlins grofse Landesunternehmen haben Leitlinien gegen Sexismus und sexuelle Belastigung
am Arbeitsplatz verabschiedet. Wir haben dafur gesorgt, dass sexistische und diskriminierende
Werbung auf landeseigenen Werbeflachen ausgeschlossen wird. Um sie auch auf privaten
Flachen zu vermeiden, haben wir ein Expert*innengremium eingesetzt, das bei Beschwerden
Handlungsempfehlungen ausspricht und fir das Thema sensibilisiert.

Fir Frauen, die selbst oder deren Tochter von Genitalverstimmelung betroffen oder bedroht
sind, wollen wir das Beratungs- und Behandlungsangebot durch den Einbezug der relevanten
Communities weiter ausbauen und durch Bildungsangebote auch fir Manner die Pravention
starken.

In den letzten Jahren haben wir die Bekampfung organisierter Kriminalitat im Zusammenhang
mit sexueller Ausbeutung und Zwangsprostitution ausgeweitet und werden dies fortsetzen.

Schutzprogramme fiir Aussteiger®*innen, die vor Gericht aussagen, wollen wir weiter ausbauen.
Hierbei ist ein sicheres Bleiberecht fiir alle Betroffenen von Menschenhandel zwingend nétig.

Polizist*innen, Staatsanwalt*innen und Richter*innen wollen wir gezielt fir das Thema

sensibilisieren und dafiir weiterbilden.
Kurzfassung

Wir wollen ein Berlin schaffen, in dem Frauen, trans’ inter* und nicht-binare Personen

nicht mehr von physischer, psychischer und digitaler Gewalt betroffen sind. Dabei sind die
Vorgaben der Istanbul-Konvention fur uns ma3geblich. Um das Ausmaf} des Problems zu
verdeutlichen, wollen wir die Kategorie ,geschlechtsbezogene Gewalt” in die
Polizeikriminalstatistik aufnehmen. Mit einer regelmafiig berichtenden Monitoring-Stelle
wollen wir Gewalt gegen Frauen in Berlin erfassen, untersuchen und mit den Ergebnissen die
bereits existierende Praventionsarbeit starken sowie langfristige MaBnahmen gegen
misogyne Gewalt entwickeln.

Berlins grofie Landesunternehmen haben Leitlinien gegen Sexismus und sexuelle Belastigung
am Arbeitsplatz verabschiedet. Wir haben dafur gesorgt, dass sexistische und diskriminierende
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Werbung auf landeseigenen Werbeflachen ausgeschlossen wird. Das Beratungs- und
Behandlungsangebot zu Genitalverstimmelung wollen wir weiter ausbauen und die
begonnene Ausweitung der Bekdmpfung organisierter Kriminalitdt im Zusammenhang mit
sexueller Ausbeutung und Zwangsprostitution fortsetzen. Polizist*innen, Staatsanwalt*innen
und Richter*innen wollen wir gezielt fur das Thema

sensibilisieren und dafir weiterbilden.

8) Welche Vorschlage haben Sie personlich/lhre Partei zur Sicherung und zum Ausbau der
Frauen-Infrastruktur in Berlin, insbesondere von Frauenhausern und von
Frauenberatungsstellen?

Wir haben in den letzten Jahren fur mehr Platze in Frauenhdusern gekampft und sind stolz,
dass wir das siebte Berliner Frauenhaus eroffnen konnten. Die Schutzplatze reichen fir eine
Stadt wie Berlin nicht aus, darum fordern wir ein achtes Frauenhaus. Das Personal in
Frauenhausern soll diskriminierungssensibel geschult sein,um so mehr Schutzraume fir
besonders von Diskriminierung betroffenen Gruppen zu schaffen.

Auch die Beratung von Betroffenen haben wir ausgebaut, um Online-Angebote erweitert und
die Anti-Stalking-Beratungsstellen finanziell besser ausgestattet. Jetzt wollen wir zusatzlich
besonders vulnerable Gruppen, wie zum Beispiel Gefliichtete, Wohnungs- und Obdachlose und
andere (mehrfach) marginalisierte Frauen und nichtbinare Personen gezielt durch innovative
Wohnformen und Projekte mit intersektional angelegter Beratung unterstiitzen.

Gleichzeitig arbeiten wir daran, die Bandbreite von niedrigschwelligen, mehrsprachigen,

analogen und digitalen Beratungsangeboten, Frauenhdusern und Zufluchtswohnungen stetig
auszuweiten. Die vertrauliche Spurensicherung und Dokumentation nach Misshandlung und
sexualisierter Gewalt wollen wir in allen Bezirken etablieren.

Hilfestrukturen fir Frauen missen dort gefestigt werden, wo der Bedarf besteht. Soziale
Trager durfen nicht zu Opfern der Entwicklungen auf dem Immobilienmarkt werden. Deshalb
werden wir die Unterstitzung bei der Findung und Finanzierung von Raumlichkeiten fur diese
Trager als offentliche Aufgabe definieren und strukturell verankern.

Kurzfassung

Wir sind stolz, dass wir das siebte Berliner Frauenhaus er6ffnen konnten. Die Schutzplatze
reichen jedoch nicht aus, darum fordern wir ein achtes Frauenhaus. Auch die Beratung von
Betroffenen haben wir ausgebaut. Jetzt wollen wir zusatzlich besonders vulnerable Gruppen,
wie zum Beispiel Geflichtete, Wohnungs- und Obdachlose, und andere (mehrfach)
marginalisierte Frauen und nichtbinare Personen gezielt unterstutzen. Die Unterstlitzung bei
der Findung und Finanzierung von Raumlichkeiten fiir soziale Trager wollen wir als
offentliche Aufgabe definieren und strukturell verankern. Gleichzeitig arbeiten wir daran, die
Bandbreite von niedrigschwelligen, mehrsprachigen, analogen und digitalen
Beratungsangeboten, Frauenhausern und Zufluchtswohnungen stetig auszuweiten. Die

Seite 8 von 13




vertrauliche Spurensicherung und Dokumentation nach Misshandlung und sexualisierter
Gewalt wollen wir in allen Bezirken etablieren.

9) Welche konkreten Vorschldge haben Sie personlich/lhre Partei um die im Europdischen und
Deutschen Qualifikationsrahmen vorgesehene gleichberechtigte Anerkennung auch non
formal und informell erworbener Kompetenzen, von der insbesondere Frauen profitieren
wiirden, auf Landesebene voran zu treiben?

Die Priifung von beruflichen Kompetenzen, die im Ausland und somit in anderen Ausbildungs-
und Lernstrukturen informell erworben wurden, nehmen zumeist die Handwerkskammer und
die Industrie- und Handelskammer vor. Sie prifen bei Berufen, die in ihre jeweilige
Zustandigkeit fallen und erteilen auf dieser Grundlage Papiere fur Bewerbungen. Wir
unterstiitzen dieses Vorgehen ausdricklich und haben von Anfang an bereit gestanden, diese
Verfahren politisch zu unterstlitzen, wo es geboten ist.

10) Welche konkreten Vorschlige haben Sie personlich/lhre Partei um die Frauen- und
Geschlechterforschung an Berliner Hochschulen zu sichern und zu fordern?

Wo gegen Gender-, Queer- oder Diversityforschung gehetzt wird, treten wir fur den Schutz der
freien Wissenschaft ein. Dazu gehort fur uns die grundlegende Rolle der Gleichstellung und
die dafiir etablierten Strukturen an den Hochschulen im Rahmen der Novelle des Berliner
Hochschulgesetzes weiter zu starken. Bereits in dieser Legislaturperiode haben wir den Ansatz
fur das Berliner Chancengleichheitsprogramm erhoht und unterstitzen damit die Arbeit der
Landeskonferenz der Frauenbeauftragten der Berliner Hochschulen und Universitatsklinika
des Landes Berlin sowie der Arbeitsgemeinschaft der Frauen- und Geschlechterforschung
Berliner Hochschulen. Diese Unterstiitzung wollen wir weiterfiihren und sind offen, dafir
Strukturen weiterzuentwickeln.

Mit einer starken akademischen Vernetzung der Akteur*innen der Frauen- und
Geschlechterforschung wollen wir die Forschung zu Genderaspekten und
geschlechterbedingter Diskriminierung unterstiitzen. Ergebnisse der Strukturbegutachtung
des Faches Gender Studies durch den Wissenschaftsrat werden wir im Hinblick auf die
Landeswissenschaftspolitik in Berlin prifen. Dabei ist fiir uns klar - Gender Studies sind ein
notwendiger und selbstverstandlicher Teil der Berliner Wissenschaft. Daruber hinaus sehen
wir insbesondere im Bereich der genderbezogenen Gesundheitsforschung einen zukinftigen
Schwerpunkt, den wir auch gezielt in der medizinischen Aus- und Weiterbildung fordern
wollen.

Kurzfassung

Wo gegen Gender-, Queer- oder Diversityforschung gehetzt wird, treten wir fur den Schutz der
freien Wissenschaft ein. Dafiir wollen wir die grundsatzliche Gleichstellung im Berliner
Hochschulgesetz weiter starken und haben den Ansatz fiir das Berliner
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Chancengleichheitsprogramm bereits in dieser Legislatur erhdht. Uber eine gute Vernetzung
der Akteur*innen der Forschung zu Genderaspekten und geschlechterbedingter
Diskriminierung wollen wir diesen Bereich weiter stdrken. Einen zukunftigen Schwerpunkt
sehen wir insbesondere in der genderbezogenen Gesundheitsforschung.

11) Geschlechtergerechtigkeit im und durch den Kulturbereich (2 Fragen):

Welche Initiativen stellen Sie/lhre Partei sich vor, um in der Kunst, der Kultur und in den
Medien bei Fithrungspositionen, Besetzung von Jurys und Gremien sowie bei Entscheidungen
iiber Stipendien oder Forderungen die Gleichstellung und Geschlechtergerechtigkeit
herzustellen?

Welche Vorstellungen haben Sie/lhre Partei, um Frauen und ihre gesellschaftlichen
Leistungen in der kulturellen Stadtentwicklung und in Ausstellungen (beispielhaft die
Ausstellung ,Berlin Stadt der Frauen® 2016 im Ephraim Palais) sichtbar zu machen?

In unserem Wahlprogramm fiir die Abgeordnetenhauswahl heif3t es dazu u.a.:

LBerlin ist eine vielfaltige Metropole mit Menschen unterschiedlichster Migrationsgeschichte.
Diese gesellschaftliche und kulturelle Vielfalt spiegelt sich in den stadtischen
Kultureinrichtungen bislang nur unzureichend wider. Dies ist fur uns eine Frage der gerechten
Teilhabe und Reprasentanz, aber auch eine Chance fir kiinstlerische Entwicklungen, die
postmigrantische, transkulturelle Innovationen aufgreift. Die gesellschaftliche Vielfalt muss
endlich besser in den Angeboten der offentlichen Kultureinrichtungen, ihren
Leitungspositionen und Aufsichtsgremien, bei der Besetzung von Jurys und in der
Kulturforderung als solcher zum Ausdruck kommen. Mit der Einrichtung eines Diversitatsfonds
und dem Berliner Projektburo fiir Diversitatsentwicklung (Diversity Arts Culture) haben wir
einen Anfang gemacht. Wir wollen Diversitat in der institutionellen und Projektforderung zu
einem wesentlichen Kriterium machen und das sowohl mit Blick auf die 6ffentlichen
Kultureinrichtungen und sonstige Geforderte als auch die kulturellen Angebote selbst. Auch
die Reprasentation queerer Menschen und Perspektiven in der Berliner Kunst- und
Kulturszene muss verbessert werden.]...]

Bei der Besetzung von Intendanzen und anderen Spitzenpositionen im Kulturbereich mussen
auch

endlich Frauen starker berlcksichtigt werden. Doppelspitzen und Intendant*innen-Kollektive
sollten nicht ldnger eine Ausnahme, sondern Normalitdt auch in grofen Kulturinstitutionen
sein. Wir werden dem sogenannten Gender-Show-Gap und der Unterreprasentanz von Frauen
in Regiepositionen entgegenwirken - dort, wo es sich wie beim Berliner Theatertreffen
realisieren lasst, gegebenenfalls auch in Form einer Quote. Insbesondere Frauen mit Kindern
sind in leitenden Funktionen unterreprasentiert, weil sie den familienunfreundlichen
Erwartungen an Fuhrungskrafte hdufig nicht gerecht werden kdnnen. Deshalb setzen wir uns
weiterhin flr eine bessere Vereinbarkeit flir Familie und Beruf im Kulturbereich ein.
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Hinzuzufligen ware im Kontext der Fragen: Mit der Gleichstellung von Frauen im Berliner
Kulturbetrieb ist es — allen punktuellen Fortschritten zum Trotz - weiterhin nicht wirklich gut
bestellt. In etlichen Sparten und Genres sind Manner immer noch deutlich tGberproportional in
den kiinstlerischen Spitzenpositionen vertreten. Das zeigen die bekannten Studien ebenso wie
Anfragen von Griinen Abgeordneten
(https://pardok.parlament-berlin.de/starweb/adis/citat/VT/18/SchrAnfr/s18-17947.pdf). Das
wirkt sich auch auf die Reprasentanz von Frauen im Kulturbereich und -angebot insgesamt
aus und korrespondiert mit einer geringeren Sichtbarkeit von Kiinstlerinnen (siehe etwa den
Gender-Show-Gap in den Bildenden Kiinsten) oder der Themen Frauen, Gleichstellung und
Gender als solche (siehe etwa in der Erinnerungsarbeit). Wahrenddessen hat die MeToo-
Bewegung dazu beigetragen, dass immer mehr Falle von Machtmissbrauch im Kulturbetrieb
gemeldet oder sogar offentlich bekannt werden. Die gehen gerade im Bereich der Performing
Arts vielfach mit sexueller Belastigung, Sexismus oder Altersdiskriminierung einher. Wobei es
sich hierbei mitnichten um ,Einzelfille” handelt, sondern um ein strukturelles Problem. Neben
funktionierenden Beratungs- bzw. Beschwerdestellen sowie klaren vertragsrechtlichen und
betrieblichen Regelungen braucht es hier eine neue Kultur von Fiihrung und Zusammenarbeit.
Umso entscheidender ist es es aus Griner Sicht, dass Frauen zuklnftig noch starker an der
Spitze von Kulturinstitutionen vertreten sind, sei es in Ensembles, Regiepositionen oder als
Kuratorinnen, seien es Fachjurys, Sachverstandigen- oder Aufsichtsgremien. Das beginnt damit,
dass Fuhrungsjobs gerade in offentlichen Kultureinrichtungen vermehrt ausgeschrieben und
die Verfahren von (quotierten) Findungskommissionen begleitet werden. Uberlegenswert ist
auch, nach angelsachsischem Vorbild, Teile der Kulturférderung an den Stand der
Geschlechtergerechtigkeit und Diversitat zu koppeln bzw. dafiir Uber bestehende Programme
(wie z.B. die Kunstlerinnenforderung) hinaus weitere gezielte Forderanreize zu schaffen.

Kurzfassung

Bei der Besetzung von Intendanzen und anderen Spitzenpositionen im Kulturbereich missen
auch endlich Frauen starker berticksichtigt werden. Doppelspitzen und Intendant*innen-
Kollektive sollten nicht langer eine Ausnahme, sondern Normalitat auch in grofien
Kulturinstitutionen sein. Wir werden dem sogenannten Gender-Show-Gap und der
Unterreprasentanz von Frauen in Regiepositionen entgegenwirken - dort, wo es sich wie beim
Berliner Theatertreffen realisieren lasst, gegebenenfalls auch in Form einer Quote.
Insbesondere Frauen mit Kindern sind in leitenden Funktionen unterreprasentiert, weil sie
den familienunfreundlichen Erwartungen an Fiihrungskrafte haufig nicht gerecht werden
konnen. Deshalb setzen wir uns weiterhin fiir eine bessere Vereinbarkeit fur Familie und Beruf
im Kulturbereich ein.
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12) Welche zwei Forderungen/Anliegen sind Ihnen dariiber hinaus personlich besonders
wichtig?

Weiterentwickung von Gender Budgeting - geschlechtergerechte Haushaltsfiihrung

Wie offentliche Mittel ausgegeben werden, ist eine Gerechtigkeitsfrage. Berlin ist das erste
Bundesland, das mit der Einfiihrung von Gender-Budgeting, also einer geschlechtergerechten
Haushaltsfihrung in Senats- und Bezirksverwaltungen begonnen hat. Nach vielen Jahren des
Stillstands ist es durch eine grine Initiative im Abgeordnetenhaus gelungen, die Grundlagen
des Gender-Budgetings in Berlin zu novellieren und neu auszurichten. Eine deutliche
Ausweitung der qualitativen und quantitativen Gender-Budgeting-Daten ermdglichen nun
wirkungsvolle Zielvorgaben und SteuerungsmafRnahmen. Wir wollen mit dem nachsten
Haushaltsplan ein Gender-Budgeting-Controlling einziehen - das fiir alle Geschlechter gilt!

Um die Umsetzung weiter voranzutreiben, werden wir uns zudem fir ein Gender-Budgeting-
Referat in der Finanzverwaltung einsetzen und einen Beirat einrichten, der externe Expertise
aus Zivilgesellschaft und Wissenschaft blindelt. Auferdem wollen wir flachendeckende
Schulungen zur Anwendung und Implementierung der neuen Gender-Budgeting-Ziele
innerhalb der Verwaltung einfihren. Wir werden zudem prufen, wie auch weitere
Diversitatskriterien im Gender Budgeting integriert werden konnen. Auch kiinftige
Konjunkturprogramme wollen wir geschlechtergerechter ausgestalten.

Kurzfassung

Durch eine griine Initiative im Abgeordnetenhaus ist es uns gelungen, das Gender-Budgeting
in Berlin neu auszurichten. Eine Ausweitung der Gender-Budgeting-Daten ermdglicht nun
wirkungsvolle Zielvorgaben und Steuerungsmafinahmen. Wir wollen ein Controllingsystem,
ein Gender-Budgeting-Referat sowie einen Beirat aus Zivilgesellschaft und Wissenschaft
einrichten. Wir werden priifen, wie weitere Diversitdtskriterien im Gender Budgeting integriert
werden konnen. Auch kinftige Konjunkturprogramme wollen wir geschlechtergerechter
ausgestalten.

Eine ressortiibergreifende Gleichstellungsstrategie fiir Berlin

Wir kdmpfen fir die Gleichstellung der Geschlechter in allen Gesellschaftsbereichen - nicht
erst seit Corona, aber seit der Pandemie umso mehr: Krisenstabe und alle anderen Gremien
mussen divers und geschlechterparitatisch besetzt sein. Auch mit der Griindung der
Unternehmerinnenakademie und dem Landesantidiskriminisierungsgesetz sind wir wichtige
Schritte gegangen, um Frauen zu starken. Um systematisch in allen Bereichen Politik fir
Frauen machen zu konnen, wollen wir mit allen Verwaltungen eine verbindliche, datenbasierte
und ressortubergreifende Gleichstellungsstrategie erarbeiten und umsetzen. Die Strategie soll
intersektional wirken, das bedeutet, dass wir Mehrfachdiskriminierungen, etwa durch
Rassismus oder Queerfeindlichkeit, stets mitdenken. Aufserdem wollen wir eine
Gesetzesfolgenabschatzung einfiihren, die die Gleichstellung von Frauen sicherstellt. Unser
Ziel ist eine emanzipatorische Verwaltung. Um das zu erreichen, werden wir die
Mitarbeiter*innen entsprechend schulen.
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Kurzfassung

Um systematisch in allen Bereichen Politik fur Frauen machen zu konnen, wollen wir mit allen
Verwaltungen eine verbindliche, datenbasierte und ressortibergreifende
Gleichstellungsstrategie erarbeiten und umsetzen. Die Strategie soll intersektional wirken, das
bedeutet, dass wir Mehrfachdiskriminierungen, etwa durch Rassismus oder Queerfeindlichkeit,
stets mitdenken. Auflerdem wollen wir eine Gesetzesfolgenabschatzung einfiihren, die die
Gleichstellung von Frauen sicherstellt. Flir eine emanzipatorische Verwaltung werden wir die
Mitarbeiter*innen entsprechend schulen.
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Antworten auf die Wahlprufsteine von der ..
Uberparteilichen Fraueninitiative Berlin — Stadt ﬁ?‘é’#ﬁgf?
der Frauen anlasslich der Bundestagswahl 2021

1. Welche konkreten Vorschlage/Vorhaben haben Sie personlich/lhre Partei um den
Grundgesetz Auftrag des Artikels 3: ,,Der Staat fordert die tatséchliche Durchsetzung der
Gleichberechtigung von Frauen und Mannern und wirkt auf die Beseitigung bestehender
Nachteile hin“ weiter umzusetzen?

Es wird Zeit fUr eine feministische Regierung, in der Frauen und Manner gleichermalen flr
Geschlechtergerechtigkeit eintreten. Geschlechtergerechtigkeit ist eine Querschnittsaufgabe. Mit
einem Gender-Check wollen wir die Wirkung von Gesetzen auf Gleichberechtigung prufen. Die
Bundesstiftung Gleichstellung werden wir zu einer effektiven Institution ausbauen, die gesichertes
Wissen zu den Lebenslagen aller Geschlechter bereitstellt und wirksame MalRnahmen entwickelt. Wir
brauchen eine Gleichberechtigungsstrategie, die alle Lebens- und Politikbereiche umfasst,
ressortlbergreifend arbeitet und die Erkenntnisse in umsetzbare Ziele tGbersetzt. Wir wollen allen
Frauen den Weg frei machen, ihr Talent zu entfalten und Gberall mitzuentscheiden. Wenn wir die
Vielfalt unserer Gesellschaft in den Chef*innenetagen auch abbilden, wird das Land moderner,
gerechter und krisenfester. Unsere Bundestagsfraktion hat hierzu Vorschlage in den Deutschen
Bundestag eingebracht: Zur Bewaltigung der Pandemie
(https://dip21.bundestag.de/dip21/btd/19/200/1920038.pdf), fir die Privatwirtschaft und den
offentlichen Dienst (https://dip21.bundestag.de/dip21/btd/19/253/1925317 .pdf), flr Kultur und Medien
(https://dip21.bundestag.de/dip21/btd/19/268/1926888.pdf) und fiir das Gesundheitswesen
(http://dipbt.bundestag.de/doc/btd/19/048/1904855.pdf und
https://dip21.bundestag.de/dip21/btd/19/278/1927882.pdf).

2. Wie stehen Sie personlich/lhre Partei zur Einfihrung eines Parititsgesetzes, das die
Parteien verpflichtet, einen hoheren Anteil Frauen im Bundesparlament sicherzustellen?

Trotz eines historisch niedrigen Frauenanteils von 30,9 Prozent im Deutschen Bundestag hat die
derzeitige Bundesregierung zur gleichberechtigten Reprasentanz von Frauen in der Politik nicht
gehandelt. Uns Grunen war es wichtig, gemeinsam aus der Mitte des Parlaments zu einem Vorschlag
zu kommen. Dazu hat sich im Februar 2019 eine interfraktionelle Frauengruppe aus allen
demokratischen Fraktionen gebildet, um zusammen eine Initiative zu erarbeiten. Union und SPD
haben dann aber nach fast einjahriger intensiver Arbeit in der interfraktionellen Gruppe die
Zustimmung zum gemeinsamen Vorgehen verweigert. Diese Blockade schadet den Frauen und der
Demokratie. Es ist héchste Zeit fir verbindliche Regelungen, die den Frauenanteil im Bundestag dem
Anteil an Frauen in der Bevélkerung anpassen. Wir GRUNE zeigen am Beispiel unserer Partei, dass
Frauen alles erreichen kdnnen, wenn sie wirklich gleiche Chancen haben. Unsere Politikerinnen und
Aktiven Uberall im Land sind die besten Beispiele daflr, wie vielfaltige Politik aussieht und dass die
Quote wirkt. Die Entscheidungen der Tharinger und Brandenburgischen Verfassungsgerichtshofe
gegen die Paritatsgesetze in den beiden Bundeslandern bedeuten nicht das Ende der Debatte,
sondern unterstreichen vielmehr den politischen Handlungsbedarf.

3. Wie stehen Sie persoénlich/lhre Partei zur Einfiihrung des Wahlrechts fiir Auslander/innen zu
den Wahlen im Bundestag/in den Landtagen/in den Kommunen?

Wir wollen, dass alle hier lebenden Menschen sich demokratisch einbringen und beteiligen kénnen.
Daflr wollen wir ein kommunales Wahlrecht fir Drittstaatsangehdérige schaffen. Diese Forderung
haben wir gerade erst wieder in unserem Antrag " Fur eine antirassistische und chancengerechte
Einwanderungsgesellschaft — Rassismus bekampfen, Vielfalt starken" im Bundestag stark gemacht



(https://dip21.bundestag.de/dip21/btd/19/246/1924636.pdf). Zur Verwirklichung der politischen
Teilhabe in der Einwanderungsgesellschaft wollen wir darliiber hinaus ein modernes
Staatsangehorigkeitsrecht einfuhren, das Einburgerungen erleichtert
(https://dip21.bundestag.de/dip21/btd/19/195/1919552.pdf).

4. Welche konkreten Vorschldge haben Sie persoénlich/lhre Partei, um Frauen mit
Migrationserfahrung, die lange Zeit nicht als eigenstiandig Migrierende angesehen wurden und
z.T. noch werden, mehr politische Teilhabe zu erméglichen?

Feminismus und Antidiskriminierung sind zwei Kernpfeiler griiner Politik. Fehlende Teilhabe und
Partizipation von Frauen mit Migrationserfahrung sind haufig Resultat struktureller
Mehrfachdiskriminierung, sich reproduzierender Ausschlussmechanismen und rechtlicher Hurden.
Wir wollen aber, dass alle mit am Tisch sitzen und an den Schaltstellen unserer Gesellschaft
angemessen vertreten sind. Das erreichen wir zum Beispiel durch die Starkung von
Frauenbeauftragten, die Einflihrung von Vielfaltsbeauftragten in Behoérden, eine verbindliche
Forderung von Diversitat in der Bundesverwaltung, vielfaltsorientierte Budgetierung und
rassismuskritischen Schulungen. Wir brauchen Daten, um zu untersuchen, wie verschiedene Formen
von Diskriminierung zusammenwirken, denn um Benachteiligungsstrukturen wirksam zu andern,
mussen sie sichtbar gemacht werden. Damit diese Mallnhahmen umgesetzt werden, wollen wir ein
Partizipationsgesetz einflihren, das gleichberechtigte Teilhabe von Menschen mit
Rassismuserfahrung und Menschen mit Migrationsgeschichte aktiv férdert. Gegen
Mehrfachdiskriminierungen brauchen wir ein Antidiskriminierungsgesetz, das wirksam und umfassend
Schutz bietet.

5. Welche Vorschlage haben Sie personlich/lhre Partei zur Besserstellung (Bezahlung und
Aufstiegsmoglichkeiten) der Berufe im Care-Sektor (Gesundheit, Pflege, Soziales)?

Der Care-Bereich ist flr unsere Gesellschaft zentral. Wir wollen durch verbindliche
Personalbemessung die bessere Vereinbarkeit von Beruf und Familie, mehr eigenverantwortliche
Arbeit von Fachkraften und die Einfuhrung der 35-Stunden-Woche in der Pflege Arbeitsbedingungen
schaffen, unter denen viele Menschen — ganz neu, weiter oder wieder — gerne in der Pflege arbeiten.
Die Ausnahmen im Arbeitszeitgesetz fir den Gesundheitsbereich wollen wir beschranken, um eine
Uberlastung zu verhindern und den Personalverlust in Krankenhausern einzuddmmen. Doch
Wertschatzung braucht auch Léhne, die sie bezeugen — am besten Uber gute Tarifvertrage. Wir
wollen die gesetzliche Pflegeversicherung verpflichten, nur noch mit Anbietern zusammenzuarbeiten,
die nach Tarif bezahlen. Wir machen uns zudem fur Qualifikationspfade stark, die eine personliche
Weiterentwicklung in der beruflichen Pflege ermdglichen. Und wir sehen einen Bedarf nach
attraktiven Rahmenbedingungen sowie die Entwicklung beruflicher Rollen fiir hochschulisch
qualifiziertes Pflegefachpersonal in der Pflegepraxis, die eine eigenverantwortliche Auslibung
bestimmter heilkundlicher Tatigkeiten einschlief3t. Die Selbstorganisation und die
Einflussmoglichkeiten der professionellen Pflege wollen wir durch den Aufbau einer
Bundespflegekammer unterstitzen.

6. Welche Vorschlage haben Sie personlich/ lhre Partei zur Etablierung eines
geschlechtergerechten Steuersystems (auch unter dem Gesichtspunkt Alleinerziehender)?

Die Antwort der Bundesregierung auf unsere Kleine Anfrage zu den geschlechterspezifischen
Unterschieden im Steuerrecht (https://dipbt.bundestag.de/dip21/btd/19/189/1918921.pdf) hat die
bestehenden Probleme deutlich aufgezeigt. Konkret wollen wir Geschlechtergerechtigkeits-Checks,
d.h. alle bestehenden und kommenden KrisenmafRnahmen und Gesetzesvorhaben auf unmittelbare
und mittelbare Auswirkungen auf Frauen und Manner zu prifen; das Ehegattensplitting durch eine
individuelle Besteuerung mit Ubertragbarem Freibetrag bei Neuehen ersetzen und gleichzeitig die
Steuerklasse V abschaffen (http://dipbt.bundestag.de/doc/btd/19/200/1920038.pdf). Um
Alleinerziehenden, auch mit geringen Einkommen, deutlich starker zu entlasten, wollen wir den
Alleinerziehenden-Entlastungsbetrag durch eine Steuergutschrift ersetzen, die alle Alleinerziehenden
in gleicher H6he von ihrer Steuerschuld abziehen kénnen
(https://dserver.bundestag.de/btd/19/237/1923799.pdf).



7. Wie stehen Sie personlich/lhre Partei zur Einfilhrung von Rentenpunkten fiir
»Systemrelevante“/ehrenamtliche/unbezahlte Arbeit in Familie und Gesellschaft (Beispiel:
Anerkennung von Erziehungszeiten)?

Wir verstehen lhren Vorschlag, Rentenpunkte fir systemrelevante/ehrenamtliche/unbezahlte Arbeit in
Familie und Gesellschaft einzufiihren, als Idee, um den Menschen mehr Wertschatzung und
Absicherung zu geben. Dafiir gehen wir andere Wege, denn die gesetzliche Rentenversicherung ist
eine Einkommensversicherung, die sich an den eingezahlten Beitragen orientiert. Uber die
Rentenpolitik hinaus wollen wir Familien gezielt unterstitzen, indem wir mit der Kindergrundsicherung
deren finanzielle Basis verbessern, mit einer besseren Zeitpolitik die Vereinbarkeit von Familie und
Beruf verbessern, pflegende Angehdrige besser mit einer PflegeZeitPlus unterstitzen und in Care-
Berufen fir bessere Arbeitsbedingungen und Léhne sorgen.

8. Welche Vorschlage haben Sie personlich/lhre Partei fiir ein starkeres Engagement des
Bundes zur Minderung der Wohnungsnot und zu einem verstarkten Mieterschutz
insbesondere fir Frauen/Alleinerziehende?

Mit der griinen Wohnoffensive haben wir dafiir konkrete Plane vorgelegt. Mit einem Gesetz und
einem Forderprogramm des Bundes Neue Wohngemeinnitzigkeit in Héhe von 3 Milliarden Euro
jahrlich wollen wir 1 Mio. neue gunstige Mietwohnungen schaffen und auf Dauer sichern. Mit einer
wirksamen Mietpreisbremse, regionalen Mietobergrenzen und starkerem Kindigungsschutz sichern
wir bezahlbare Mietwohnungen und vermeiden Wohnungsverluste. Drittens starken wir
Vorkaufsrechte der Kommunen, den Milieuschutz und den Schutz vor der Umwandlung glinstiger
Mietwohnungen in Eigentumswohnungen.

9. Welche Vorschlage haben Sie personlich/lhre Partei fiir Initiativen des Bundes
IGesetzesvorhaben zur Feststellung und Verfolgung von Gewalt gegen Madchen und Frauen
(u. a. hdusliche Gewalt, sexualisierte Gewalt, Zwangsheirat, Madchen-/ Frauenhandel und
Zwangsprostitution, weibliche Genitalverstimmelung, Gewalt im digitalen Raum ...)?

Im Bereich Gefahrenabwehr und Strafverfolgung geht es vor allem darum, mit besserer personeller
und technischer Ausstattung, durch Aus-und Fortbildung fir Polizist*innen, Ermittlerinnen,
Staatsanwalt*innen, Richter*innen daflir zu sorgen, dass diese frauenfeindliche Strukturen und Motive
erkennen, um so fir volle Anwendung des bestehenden Rechts zu sorgen. Im Rahmen einer
Neuordnung der Strafzumessungskriterien wollen wir auch geschlechtsspezifische Bewegriinde
ausdricklich benennen. Und wir wollen ein Zeugnisverweigerungsrecht der Mitarbeitenden aller
einschlagigen Beratungsstellen erreichen. Dazu hat die Griine Bundestagsfraktion einen Antrag in
den Bundestag eingebracht, ebenso einen Gesetzentwurf zu Recht und Pflicht zur Fortbildung von
Richter*innen und Staatsanwalt*innen. Beides hat die CDU/CSU/SPD-Koalition abgelehnt, genauso
wie unseren Antrag ,Hasskriminalitdt und andere Formen von Gewalt gegen Frauen endlich erfassen
und wirksam bekampfen®.

10. Welche konkreten Vorschlage haben Sie personlich/lhre Partei um die im Europaischen
und Deutschen Qualifikationsrahmen vorgesehene gleichberechtigte Anerkennung auch non
formal und informell erworbener Kompetenzen, von der insbesondere Frauen profitieren
wiirden, voran zu treiben?

Wir wollen den Deutschen Qualifikationsrahmen (DQR) gesetzlich verankern, um seine Stufen
bekannter und den Aufbau einzelner Stufen transparenter zu machen. Wichtig ist uns dabei, dass
zuklnftig auch nonformale bzw. informell erworbene Kompetenzen starker abgebildet und leichter
angerechnet werden kdnnen. Mit einem Rechtsanspruch auf Weiterbildung wollen wir Frauen breite
Zugange ins lebensbegleitende Lernen eréffnen. Damit der Erwerb neuer Kompetenzen und
berufliche Entwicklung leichter mdglich werden, wollen wir die Bildungsphasen mit einem
Weiterbildungsgeld und einem Weiterbildungs-BAf6G sozial absichern. Damit keine Weiterbildung
aus Angst vor der Teilzeitfalle scheitert, setzen wir uns fir einen Freistellungsanspruch mit
Ruckkehrrecht auf den vorherigen Stundenumfang ein und wollen die Méglichkeiten fur Beschaftigte
ausbauen, Weiterbildungen auch in Teilzeit wahrzunehmen.



Geschlechtergerechtigkeit im und durch den Kulturbereich (2 Fragen):

11.1. Welche Initiativen stellen Sie/lhre Partei sich vor, um in der Kunst, der Kultur und in den
Medien bei Fiihrungspositionen, Besetzung von Jurys und Gremien sowie bei Entscheidungen
tiber Stipendien oder Férderungen die Gleichstellung und Geschlechter-gerechtigkeit
herzustellen?

Obwohl sie teilweise die Mehrheit der Studiengange ausmachen und hochqualifiziert sind, sind
Frauen in Orchestern, Ensembles, in der freien Szene etc. nach wie vor unterreprasentiert. Auf der
Leitungsebene kommen sie nur selten an. Wir wollen deshalb eine Quotenregelung einfuhren, und
zwar auf allen Ebenen: bei der Besetzung von Intendanzen, bei der Zusammensetzung von staatlich
geforderten Kulturbetrieben, bei der Vergabe von Stipendien und Werkauftragen und bei staatlichen
Jurys. Die Quotenregelung bringt nicht nur eine echte Kunstfreiheit, sondern durch die Perspektiven
der Frauen auch mehr kulturelle Vielfalt.

11.2. Welche Vorstellungen haben Sie/lhre Partei, um Frauen und ihre gesellschaftlichen
Leistungen in der kulturellen Stadtentwicklung und in Ausstellungen (beispielhaft die
Ausstellung ,,Berlin Stadt der Frauen“ 2016 im Ephraim Palais) sichtbar zu machen?

Zu einer geschlechtergerechten Kulturpolitik gehért fiir uns auch, dass die kiinstlerische Arbeit von
Frauen mehr offentliche Sichtbarkeit bekommt. Wir wollen das Frauen in 6ffentlich finanzierten
Ausstellungsprojekten angemessen reprasentiert sind.

12. Welche zwei Forderungen/Anliegen sind lhnen dariber hinaus personlich besonders
wichtig?

Gewalt gegen Frauen bleibt ein ungeléstes und alarmierendes Problem. Die Tater sind haufig
bekannt. Es sind die Partner und Ex-Partner. Immer wieder missen Frauen, die von hauslicher oder
partnerschaftlicher Gewalt bedroht sind, in Frauenhausern abgewiesen werden, weil es zu wenige
Platze gibt. Jeder Mensch hat jedoch das grundgesetzlich gesicherte Recht auf korperliche
Unversehrtheit. Daher hat die Bundestagsfraktion von BUNDNIS 90/DIE GRUNEN einen Vorschlag
eingebracht, mit dem jede betroffene Frau, unabhangig von Einkommen und Vermégen, Herkunftsort
oder Aufenthaltsstatus, einen Rechtsanspruch auf Schutz und Hilfe in einer Schutzeinrichtung erhalt
(http://dip21.bundestag.de/dip21/btd/19/153/1915380.pdf).
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Ihre Wahlpriifsteine zur Abgeordnetenhauswahl 2021

Sehr geehrte Damen und Herren,

vielen Dank fur Ihre Nachricht. Die von lhnen tGbermittelten Wahlprifsteine darf ich
wie folgt beantworten.

1. Wie stehen Sie personlich/lhre Partei zur Einfihrung des
Paritdtsgesetzes in Berlin, das die Parteien verpflichten soll, einen
héheren Anteil von Frauen im Abgeordnetenhaus und in den
Bezirksverordnetenversammlungen sicherzustellen?

Die Partei der Freien Demokraten steht fiir Vielfalt — auch in der eigenen
Organisation. Statt auf Quoten setzen wir auf freiwillige Zielvereinbarungen, die die
Landesverbdande mit dem Bundesverband getroffen haben zur Erhéhung des
Frauenanteils in Gremien und auf Listen. Ein Kulturwandel in der Gesellschaft
notwendig. Fir echte Chancenverwirklichung braucht es auch faire
Rahmenbedingungen, ein Bewusstsein fiir Vielfalt und Mut zur Verdnderung. Wenn
Frauen und Manner Verantwortung ibernehmen wollen, muss dafiir sensibilisiert
und geworben werden. Unser Leitbild ist die ausgeglichene Reprasentation von
Frauen und Mannern in allen Positionen, ohne dafiir Vorschriften zu erlassen. Ein
Paritatsgesetz, das den Parteien Quoten vorgibt, begegnet unseres Erachtens auch
verfassungsrechtlichen Bedenken. Diese Bedenken wurden durch gerichtliche
Entscheidungen bestatigt.

2. Wie stehen Sie personlich/lhre Partei zur Einfihrung eines kommunalen
Wabhlrechts fiir Auslander/innen in Berlin (Abgeordnetenhaus und
BVV)?

Wer mit uns zusammenlebt, soll auch Mitblirgerin bzw. Mitblrger mit allen
Rechten und Pflichten werden kdnnen. Wir Freie Demokraten setzen uns dafir ein,
dass die Verwaltung aktiv auf diejenigen Menschen zugeht, die die
Voraussetzungen fir die Einbirgerung erfiillen, um sie Gber das
Einblrgerungsverfahren zu informieren. Wir setzen uns fiir die Ermoglichung von
Mehrstaatlichkeit und die Beschleunigung der Einbiirgerung ein. Wir Freien
Demokraten erkennen die vielfaltigen Identitdaten der Blirgerinnen und Blirger an
und setzen uns dafiir ein, dass diese auch in mehreren Staatsbiirgerschaften
Ausdruck finden. Im Hinblick auf die Einfiihrung eines kommunalen Wahlrechts
jenseits des schon moglichen Wahlrechts fir EU-Blrgerinnen und -Blirger auf BVV-
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Ebene gibt es bei uns keine klare Beschlusslage der Partei, sondern in der
Mitgliedschaft unterschiedliche Auffassungen.

3. Welche Vorschlage haben Sie personlich/Ihre Partei zur Besserstellung
(Bezahlung und Aufstiegsmoglichkeiten) der Berufe im Care-Sektor
(Gesundheit, Pflege, Soziales) in Berlin?

Die Situation in der Corona- Pandemie hat uns allen gezeigt, wie wichtig die Arbeit
im Care- Bereich fiir die Gesellschaft ist. Wir setzen uns dafir ein, dass Leistung
anerkannt wird und auch entsprechend fair bezahlt wird.

4, Welche Vorschlage haben Sie persénlich/Ihre Partei fir eine
Sicherstellung und Verstarkung aller gesellschaftlichen Angebote, die
die Vereinbarkeit von Beruf und Familie erleichtern/unterstitzen (u.a.
Ausbau des Betreuungsangebots in Kitas, Ganztagsschulen, Pflege-
Unterstiitzung)?

Wir wollen das Arbeitszeitgesetz entrimpeln und modernisieren, um zeitlich und
ortlich flexiblere Arbeitsmodelle und damit eine bessere Vereinbarkeit von Familie
und Beruf fiir Mitter und Vater zu ermoglichen. Wir wollen eine Bildungs- und
Betreuungsgarantie — deutschlandweit fiir alle Kinder und Eltern. Jeder einzelne
Tag, an dem Kinder friihkindliche und schulische Bildung genieBen, vermehrt ihre
Zukunftschancen. Gerade in Pandemiezeiten zeigt sich: Eine bundesweite Bildungs-
und Betreuungsgarantie ist ein notwendiges Element fir die dauerhafte Sicherung
bester Bildungschancen. In Berlin méchten wir, dass Kitas flexiblere Offnungszeiten
haben und es auch sog. 24h-Stunden-KiTas gibt, die auch eine Betreuung fiir Kinder
von Eltern ermoglicht, die im Schichtdienst arbeiten.

5. Welche Vorschlage haben Sie personlich/Ihre Partei zur Minderung der
Wohnungsnot in Berlin, zur Bekdmpfung der wachsenden
Diskriminierung (z.B. Herkunft, Hautfarbe, Einkommen) auf dem
Wohnungsmarkt und zu einem verstarkten Mieterschutz insbesondere
fir Frauen/Alleinerziehende?

Wir setzen uns dafur ein, dass Berlin weltoffen und tolerant ist und alle Menschen
gleichberechtigt miteinander leben kénnen, unabhangig davon, woher sie kommen
und welche Religion, Kultur, Weltanschauung oder geschlechtliche Identitat sie
haben. Unsere Forderung nach einem gleichberechtigten Leben bezieht sich auf alle
Bereiche im Berliner Stadtleben und somit auch auf den Wohnungsmarkt. Wir
sehen eine dortige Diskriminierung, die Menschen bspw. wegen ihrer Kultur oder
Hautfarbe ausschlieRt, als unvereinbar mit den liberalen Werten an und setzen uns
daher stark gegen Rassismus und Fremdenhass ein. Mit unseren liberalen
wohnungspolitischen Konzepten, mit deren Hilfe wir vor allem mehr Wohnraum
schaffen wollen und so den Wohnungsmarkt entlasten méchten, wollen wir auch
dafiir sorgen, dass es fiir alle Menschen, aber auch fiir Alleinerziehende, leichter
moglich sein wird, Wohnraum zu finden.

6. Welche MaRnahmen schlagen Sie persdnlich/lhre Fraktion vor, um der
besonderen Situation wohnungsloser Frauen gerecht zu werden,
angesichts steigender Mieten und der Verdrangungsentwicklungen, u.a.
durch grofSere Investoren-Aufkaufe?
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Ein wichtiges Modell, um wohnungslose Frauen zu schiitzen ist die Initiative
,Housing First fir Frauen®, welches aus meiner Sicht ausdricklich mehr
Aufmerksamkeit und Unterstiitzung bekommen sollte. ,Housing First fir Frauen” ist
ein Modellprojekt des Sozialdienstes katholischer Frauen, bei den speziell fur
Frauen Wohnungen angeboten werden, die unter multiplen Problemlagen
(Psychische Erkrankungen, Suchterfahrung, sexualisierte Gewalterfahrung usw.)
leiden und einen Zugang zu sicherem Wohnraum ohne Manner brauchen, um sich
sicher zu fiihlen. Damit wird eine Retraumatisierung dieser Frauen vermieden. Die
Frauen bekommen erst die Wohnung und dann die gewtinschte Hilfe (ohne
Vorbedingungen). Es gibt keinerlei Sanktionen und die Mietzahlung wird bspw.
durch Transferleistungen gesichert.

7. Welche Vorschlage haben Sie personlich/Ihre Partei zur Feststellung
und Verfolgung von Gewalt gegen Madchen und Frauen (u. a. hausliche
Gewalt, sexualisierte Gewalt, Zwangsheirat, Mddchen-/ Frauenhandel
und Zwangsprostitution, weibliche Genitalverstimmelung, Gewalt im
digitalen Raum ...)

Wir Freie Demokraten sprechen uns gegen jegliche Form von sexueller Belastigung
aus und erwarten von uns allen, gerade in hierarchischen Strukturen wie zum
Beispiel in Arbeitsverhaltnissen, einen sensiblen Umgang miteinander. Sexuelle
Anspielungen haben hier genauso wenig etwas zu suchen wie sexistische oder
homophobe Witze, denn sie degradieren die oftmals in Abhangigkeitsverhéltnissen
arbeitenden Frauen, aber auch Manner.

Mit der Ratifizierung der Istanbul-Konvention und deren Inkrafttreten zum
01.02.2018 hat sich Deutschland zu einer Reihe von MaBnahmen im Bereich
hauslicher Gewalt verpflichtet, die auch wir Freie Demokraten voranbringen wollen.

Wir brauchen ein ganzheitliches Konzept, das insbesondere die Praventionsarbeit
als wesentlichen Bestandteil umfasst und eine bessere Koordinierung der
beteiligten Akteure beinhaltet. Projektarbeit, zum Beispiel an Schulen, kann oftmals
aufgedeckte Falle hauslicher Gewalt nicht weiterverfolgen, da die Vernetzung zur
Beratungsstelle und/oder eine Finanzierung unzureichend vorhanden sind. Polizei
und Justiz mlssen gut ausgestattet sein, damit in Gewaltsituationen schnell
eingegriffen und geahndet werden kann. Wir begriiBen es, wenn die Polizei
Anstrengungen unternimmt mehr Frauen — auch mit Migrationshintergrund — flr
den Polizeidienst zu gewinnen. Dies erleichtert es gerade weiblichen Opfern von
Gewalt, eine Aussage zu machen.

Im Hinblick auf die Genitalverstimmelung mdochten wir, dass sogenannte
,Wiederherstellungsoperationen” von den Krankenkassen bezahlt werden. Zudem
brauchen wir bei Arztinnen und Arzte, Hebammen und betroffenen Familien eine
bessere Aufklarungsarbeit.

8. Welche Vorschlage haben Sie persénlich/Ihre Partei zur Sicherung und
zum Ausbau der Frauen-Infrastruktur in Berlin, insbesondere von
Frauenhausern und von Frauenberatungsstellen?
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Wir Freie Demokraten wollen so schnell wie méglich eine krisenfeste Infrastruktur
der Frauenhilfe etablieren. Wir wollen die Einflihrung eines landeriibergreifenden
OnlineRegisters zur Registrierung und Abfrage von freien Frauenhausplatzen. Um
den Schutz der betroffenen Frauen und Kinder sicherzustellen, ist die 6ffentliche
Verfligbarkeit der Daten einzuschranken.

Wir wollen, dass ausreichend barrierefreie Platze flir Frauen mit Behinderung und
Frauen mit jugendlichen Kindern geschaffen werden. Diese Platze sind im
landeribergreifenden OnlineRegister zu vermerken.

In den Frauenhdusern sind WLAN und digitale Strukturen vorzuhalten, die es den
Bewohnerinnen ermoglichen, sich zu bewerben bzw. bestmdoglich ihrem Beruf, ihrer
Ausbildung oder ihrem Studium nachzugehen.

Die Hotline-Kapazitdten missen in den Landern auf eine Erreichbarkeit von 24
Stunden an 7 Tagen in der Woche ausgebaut werden. Hierbei soll auch mannlichen
Opfern von Gewalt ein Angebot wie das “Hilfetelefon Gewalt an Mannern”, welches
bereits in Bayern und Nordrhein- Westfalen besteht, unterbreitet werden.

Beratungsstellen sind darin zu unterstiitzen, ihre Angebote auch digital z.B. per
Videokonferenz anzubieten. Eine erste Kontaktaufnahme der Opfer sollte verstarkt
per SMS oder Messenger-Dienst angeboten werden. Diese digitalen Angebote
sollen hierbei in moglichst vielen verschiedenen Sprachen angeboten werden.

Wir fordern die Einflihrung einer Hotline speziell fir mogliche Tater und Taterinnen.
Immer mehr Menschen suchen Rat, da sie erkennen, dass sie Gefahr laufen, zu
Taterinnen oder Tatern zu werden oder es bereits sind, jedoch keine
Ansprechpartner finden. Die Hotline fiir Tater sollte dhnlich stark wie die Hotline fiir
Opfer beworben bzw. kommuniziert werden.

9. Welche konkreten Vorschldge haben Sie personlich/Ihre Partei um die
im europdischen und deutschen Qualifikationsrahmen vorgesehene
gleichberechtigte Anerkennung auch non formal und informell
erworbener Kompetenzen, von der insbesondere Frauen profitieren
wirden, auf Landesebene voran zu treiben?

Im Wettbewerb um die kligsten Kopfe fiir unseren Arbeitsmarkt ist es notwendig,
die Regeln zu vereinheitlichen, zu vereinfachen und so attraktiv wie moglich zu
gestalten, um eine maximale Werbewirkung auf dem weltweiten Fachkraftemarkt
zu erzielen. Die Freien Demokraten pladieren fiir eine reformierte Blue Card, die
eine befristete Aufenthaltserlaubnis mit einem Arbeitsvertrag zu einem
brancheniblichen Einstiegsgehalt auch in nichtakademischen Berufsfeldern
gewahrt.

Zur Anerkennung informell erworbener Kenntnisse muss das berufliche
Bildungssystem durchlassiger werden. Das Land Berlin muss das
Erwachsenenbildungsgesetz um diesen Bereich erganzen. Auf Bundesebene setzen
wir uns dafiir ein, dass ein Rahmen fiir die Anerkennung dieser Kenntnisse
ermoglicht wird und Ausbildungen modularer angeboten werden.
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10. Welche konkreten Vorschldge haben Sie personlich/Ihre Partei um die
Frauen- und Geschlechterforschung an Berliner Hochschulen zu sichern
und zu fordern?

Frauen sind nicht einfach nur ,,das andere Geschlecht”, sondern haben teilweise
ganz andere Bediirfnisse als Manner und diese miissen in unserer Gesellschaft
ebenso beachtet und respektiert werden. Mir ist wichtig, dass die Forschung auf
diesem Gebiet vorangetrieben wird, um fiir alle Menschen in unserem Land die
besten Lebensbedingungen zu schaffen.

Insbesondere in der Medizin gibt es hier noch einen groRen Nachholbedarf. Als
Modell der Medikation und Therapie von bestimmten Erkrankungen dient derzeit in
weiten Teilen noch der Mann. Die unterschiedliche Symptomatik von Erkrankungen
bei Mann und Frau fiihren aber leider auch heute noch zu einer teilweise
schlechteren medizinischen Versorgung von Frauen. Wir setzen uns dafiir ein, dass
die Geschlechterforschung weiter ausgebaut und auch finanziell auf solide FliRe
gestellt wird.

11. Welche zwei Forderungen/Anliegen sind lhnen darlber hinaus
personlich besonders wichtig?

1. Wir mochten, dass jeder Mensch, unabhangig von seinem Geschlecht,
passende Rahmenbedingungen vorfindet, um das eigene Potenzial voll zu entfalten
und das Leben nach eigener Vorstellung zu gestalten. Wir setzen uns dafiir ein, dass
Madchen und Frauen in den sogenannten MINT- Berufen (Mathematik, Informatik,
Naturwissenschaften und Technik) die gleichen Chancen haben wie Jungen und
Manner. Dabei setzen wir vor allem auf Ausbildungsbotschafterinnen und -
botschafter, die im Rahmen der Berufsorientierung flichendeckend Schulen
besuchen, um ein positives Bild der MINT-Berufe zu vermitteln. Ebenso fordern wir
Fortbildungen fir Dozentinnen und Dozenten sowie Lehrerinnen und Lehrer zu
diesem Thema.

2. Die Bekampfung von Straftaten, die Giber das Internet veriibt werden,
insbesondere digitale Gewalt und Hasskriminalitat, ist mir sehr wichtig. Diese muss
konsequent mit darauf spezialisierten Kraften in Polizei und Justiz geahndet
werden. Diese Bediensteten sind personell gut auszustatten und laufend
fortzubilden.

Die Aufklarung tiber Formen und Folgen von digitaler Gewalt wollen wir starken.
Deshalb fordern wir analog zur Landeszentrale fiir politische Bildung eine
Landeszentrale fir digitale Bildung, Aufklarung Gber Cybermobbing und
Onlinemissbrauche an Schulen, in Sportvereinen und an anderen
Bildungseinrichtungen sowie eine verstarkte Forschung zu dem Thema an den
Hochschulen.

12. Welche Initiativen stellen Sie/lhre Partei sich vor, um in der Kunst, der
Kultur und in den Medien bei Filhrungspositionen, Besetzung von Jurys
und Gremien sowie bei Entscheidungen (iber Stipendien oder
Forderungen die Gleichstellung und Geschlechtergerechtigkeit
herzustellen?

FDP Landesverband Berlin Landesvorsitzender: Christoph Meyer MdB
DorotheenstrafRe 56, 10117 Berlin Landesgeschaftsfiihrer: Marcel Schwemmlein
Telefon: +49 30 278959-0 E-Mail: fdp-berlin@fdp.de, Internet: www.fdp-berlin.de

Berliner Volksbank, IBAN: DE23 1009 0000 5397 0510 07, BIC: BEVODEBB



Seite 6 von 6

Wir Freie Demokraten fordern mehr Diversitadt in Kultureinrichtungen. Daflir wollen
wir auf den obersten Leitungsebenen von Kultureinrichtungen des Landes sowie bei
Jurys mit Landesbeteiligung ein Rotationsprinzip einfiihren, das die Amtszeit jeweils
auf maximal zweimal finf Jahre begrenzt. Kiinftig sollen so maximal zwei
Amtszeiten mit je vier Jahren moglich sein. Wir erwarten vom 6ffentlichen Dienst
als Arbeitgeber und von o6ffentlich geférderten Einrichtungen eine besondere
Anstrengung, um gleichberechtigtes Arbeiten von Frauen und Mannern zu
ermoglichen, insbesondere auch in Fihrungspositionen. Eine Flexibilisierung der
Arbeitszeit, mobiles Arbeiten, Jobsharing und ganzheitliches Diversity-Management
auf allen Ebenen muss daher Anspruch und Ziel sein. Eine ausgeglichene
Reprasentation von Frauen und Mannern in Filhrungspositionen ist unser Leitbild.
Ebenso erwarten wir die Umsetzung einer Null-Toleranz-Strategie gegen sexuelle
Belastigung in den genannten Einrichtungen.

13. Welche Vorstellungen haben Sie/lhre Partei, um Frauen und ihre
gesellschaftlichen Leistungen in der kulturellen Stadtentwicklung und in
Ausstellungen (beispielhaft die Ausstellung ,Berlin Stadt der Frauen”
2016 im Ephraim Palais) sichtbar zu machen?

Wir Freien Demokraten erwarten, dass 6ffentlich finanzierte Einrichtungen bei der
Vergabe von Stipendien und von Ausstellungen Vielfalt beachten. Diese sollten als
Vorbild agieren und entsprechend vorangehen. Wir erachten die Verleihung der
Louise-Schroeder-Medaille als ein sehr gutes Zeichen, um besondere
gesellschaftliche und kulturelle Leistungen von Frauen sichtbar zu machen.

\

Mit/freundlichen GriRen

Landesgeschiéftsfihrer der FDP Berlin
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